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PHẦN I - NHỮNG NGƯỜI CHỊU TRÁCH NHIỆM CHÍNH 

ĐỐI VỚI NỘI DUNG BẢN CÁO BẠCH

1.  Tổ chức đăng ký

Ông Phạm Văn Cung

   
Chức vụ: Chủ tịch Hội đồng quản trị

Ông Nguyễn Văn Xuyên

Chức vụ: Trưởng Ban kiểm soát

Ông Đào Quang Dũng   

Chức vụ: Giám đốc 

Ông Vũ Tiến Hưng

   
Chức vụ: Kế toán trưởng

Chúng tôi đảm bảo rằng các thông tin và số liệu trong Bản cáo bạch này là phù hợp với thực tế mà chúng tôi được biết, hoặc đã điều tra, thu thập một cách hợp lý.
2.  Tổ chức tư vấn 

Đại diện theo pháp luật: Ông Hồ Công Hưởng  

Chức vụ:  Giám đốc Công ty Chứng khoán Ngân hàng Đầu tư và Phát triển Việt Nam (BSC) 

Bản cáo bạch này là một phần của hồ sơ xin đăng ký giao dịch cổ phiếu do Công ty Chứng khoán Ngân hàng Đầu tư và Phát triển Việt Nam tham gia lập trên cơ sở hợp đồng tư vấn với Công ty cổ phần Xi măng Sông Đà. Chúng tôi đảm bảo rằng việc phân tích, đánh giá và lựa chọn ngôn từ trên Bản cáo bạch này đã được thực hiện một cách hợp lý và cẩn trọng dựa trên cơ sở các thông tin và số liệu do Công ty cổ phần Xi măng Sông Đà cung cấp.

PHẦN II - CÁC KHÁI NIỆM

Các từ hoặc nhóm từ viết tắt trong Bản cáo bạch này có nội dung như sau:

· UBCKNN: Uỷ ban Chứng khoán Nhà nước

· TTGDCK: Trung tâm Giao dịch Chứng khoán

· Tổ chức đăng ký giao dịch: Công ty Cổ phần Xi măng Sông Đà

· Tổ chức tư vấn đăng ký giao dịch: Công ty TNHH Chứng khoán Ngân hàng Đầu tư và Phát triển Việt Nam (BSC)

· Tổ chức kiểm toán: Công ty Hợp danh Kiểm toán Việt Nam (CPA Vietnam)

· Công ty: Công ty Cổ phần Xi măng Sông Đà

· Cổ phiếu: Cổ phiếu của Công ty Cổ phần Xi măng Sông Đà

· HĐQT: Hội đồng quản trị

· ĐHĐCĐ: Đại hội đồng cổ đông

· BKS: Ban kiểm soát

· VND: Đồng Việt Nam

· ISO: Hệ thống quản lý chất lượng quốc tế

· VNCC: Tổng công ty Xi măng Việt Nam

PHẦN III - TÌNH HÌNH VÀ ĐẶC ĐIỂM CỦA 

TỔ CHỨC ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH

3.  Tóm tắt quá trình hình thành và phát triển

Quá trình hình thành và phát triển của Công ty cổ phần Xi măng Sông Đà từ khi thành lập đến nay có thể chia thành 2 giai đoạn như sau:

· Giai đoạn 1: từ năm 1992 đến năm 2001

Sau khi công trình thủy điện Hòa Bình được xây dựng xong, để giải quyết nguồn nhân lực còn dôi dư hoặc không có điều kiện chuyển đi công tác nơi khác, lãnh đạo Tổng công ty xây dựng thủy điện Sông Đà quyết định xây dựng Nhà máy xi măng Sông Đà lò đứng với dây chuyền thiết bị, công nghệ nhập từ Trung Quốc, công suất thiết kế 8,2 vạn tấn xi măng/ năm.

Nhà máy được chính thức khởi công xây dựng từ tháng 02 năm 1993 với tổng diện tích đất đai là 35.333 m2, trong đó diện tích nhà xưởng là 32.600 m2, diện tích sân bãi là 2.733 m2. Các phân xưởng được bố trí linh hoạt, phù hợp với diện tích đất đai và phù hợp với dây chuyền công nghệ. Đến tháng 10 năm 1994, nhà máy được xây dựng xong và bắt đầu đi vào hoạt động sản xuất kinh doanh. Dây chuyền thiết bị tương đối hoàn chỉnh và hiện đại kể từ khâu nghiền sấy phối liệu cho đến khâu đóng bao xi măng. 

Địa hình nơi Nhà máy xây dựng có nhiều thuận lợi cho việc cung cấp nguyên, nhiên vật liệu, vật tư đầu vào và tiêu thụ sản phẩm. Một bên Nhà máy nằm sát Sông Đà thuận tiện cho giao thông đường thủy, một bên Nhà máy nằm gần với Quốc lộ 6 thuận tiện cho việc vận chuyển, chuyên chở bằng đường bộ.

Nguồn nguyên liệu phục vụ cho sản xuất sẵn có ở địa phương như đá vôi, đất sét và nguồn nhân lực...

Sau gần một năm kể từ khi bắt đầu đi vào hoạt động sản xuất kinh doanh, sản phẩm xi măng của đơn vị đã được Tổng cục đo lường chất lượng chứng nhận phù hợp với tiêu chuẩn Việt Nam và sản phẩm đã được đưa vào xây dựng các công trình dân dụng, một số các công trình trọng điểm tại địa phương. Tuy bước đầu Nhà máy còn gặp nhiều khó khăn về sản xuất và địa bàn tiêu thụ sản phẩm song với đội ngũ cán bộ nhân viên có trình độ và tay nghề được đào tạo thường xuyên kết hợp với sự ủng hộ của Tổng công ty Sông Đà, công suất máy móc thiết bị ngày càng được nâng cao, chất lượng sản phẩm ngày càng ổn định và sản phẩm của đơn vị đã chiếm được phần lớn thị trường khu vực Tây Bắc, khu vực Hà Nội, Hà Tây.

Đến tháng 6 năm 1996, sản phẩm của đơn vị tiếp tục được cấp dấu chất lượng hợp chuẩn và công suất thực tế đã khai thác đạt khoảng 80% so với công suất thiết kế. Tháng 3 năm 1998, sản phẩm của Nhà máy đạt Huy chương Bạc về  chất lượng xi măng quốc gia, đạt 100% công suất thiết kế và tiêu thụ. Năm 2000, Tổng công ty Sông Đà giao kế hoạch sản xuất và tiêu thụ 75.000 tấn xi măng/năm, thực tế đã sản xuất và tiêu thụ đạt 85.000 tấn.

Tháng 10 năm 2001, Nhà máy được cấp chứng nhận Hệ thống quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn quốc tế ISO 9001-2000. Hiện nay, Công ty vẫn duy trì áp dụng hệ thống quản lý chất lượng này và cải tiến hệ thống quản lý chất lượng ngày càng phù hợp. Năm 2001, 100% sản phẩm của Nhà máy sản xuất ra đều đạt tiêu chuẩn quốc gia và được khách hàng tín nhiệm. Mẫu mã, bao bì được cải tiến phù hợp với thị hiếu của khách hàng. Năm 2001, Nhà máy đã sản xuất và tiêu thụ đạt 89.000 tấn xi măng.

· Giai đoạn 2: từ năm 2002 đến nay

Thực hiện chủ trương của Đảng và Nhà nước về việc chuyển các doanh nghiệp Nhà nước thành Công ty cổ phần (theo Nghị định số 64/2002/NĐ-CP ngày 18/6/2002 của Chính phủ), Nhà máy Xi măng Sông Đà là đơn vị thành viên của Công ty Sông Đà 12 thuộc Tổng công ty Sông Đà đã trở thành Công ty cổ phần xi măng Sông Đà hoạt động theo Luật doanh nghiệp theo Quyết định số 1461 QĐ/BXD ngày 01/11/2002 với số vốn Điều lệ khi thành lập là 17 tỷ đồng (trong đó Tổng công ty Sông Đà giữ cổ phần chi phối chiếm tỷ lệ 52,7%). Công ty tiếp tục hoạt động trên cơ sở máy móc, dây chuyền thiết bị công nghệ và nguồn nhân lực hiện có. Công ty có tư cách pháp nhân đầy đủ theo quy định của Pháp luật Việt Nam, có con dấu riêng và độc lập về tài sản, có Điều lệ tổ chức và hoạt động của công ty.

Năm 2002, kế hoạch sản xuất và tiêu thụ đặt ra là 90.000 tấn xi măng/ năm, thực tế đã sản xuất và tiêu thụ 110.000 tấn, đạt 122% so với kế hoạch và đạt 134% so với công suất thiết kế. Từ năm 2003 cho đến nay, sản lượng sản xuất và tiêu thụ luôn được giữ vững, đạt từ 100.000 tấn đến 110.000 tấn/ năm.

Năm 2005, Công ty cổ phần xi măng Sông Đà đã vinh dự được Đảng và Nhà nước trao tặng Huân chương lao động hạng III cho những đóng góp của đơn vị trong sự nghiệp xây dựng và phát triển đất nước.

Từ một đơn vị hạch toán phụ thuộc, hoạt động chính là sản xuất xi măng, sau khi cổ phần hóa, Công ty cổ phần Xi măng Sông Đà đi vào hoạt động độc lập theo Luật doanh nghiệp, ngành nghề sản xuất kinh doanh đang từng bước được mở rộng. 

 Một số thông tin cơ bản về công ty:

Tên công ty:

Công ty cổ phần Xi măng Sông Đà

Tên giao dịch tiếng Anh:
Songda Cement Joint-Stock Company

Tên viết tắt:

SDCSC

Logo: 
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Trụ sở:

Phường Tân Hòa, thị xã Hòa Bình, tỉnh Hòa Bình

Điện thoại:


018.854515, 018.855.667
Fax: 018.854138


Giấy chứng nhận ĐKKD số 25.03.000009 do Sở Kế hoạch và Đầu tư tỉnh Hòa Bình cấp ngày 19 tháng 05 năm 2003


Lĩnh vực kinh doanh:

Sản xuất xi măng, dịch vụ vận chuyển,...


Vốn điều lệ hiện nay:

19.800.000.000 đồng (theo Giấy chứng nhận ĐKKD số 25.03.000009 do Sở Kế hoạch và Đầu tư  tỉnh Hòa Bình cấp ngày 19 tháng 05 năm 2003, thay đổi lần thứ ba ngày 26 tháng 7 năm 2006)

4.  Vốn điều lệ và cơ cấu vốn điều lệ 
Vốn điều lệ của Công ty theo Giấy chứng nhận ĐKKD số 25.03.000087 do Sở Kế hoạch và Đầu tư  tỉnh Hòa Bình cấp ngày 26 tháng 07 năm 2006 là 19,8 tỷ đồng (trong đó 1,8 tỷ đồng vốn góp là giá trị thương hiệu Sông Đà ghi nhận theo Quyết định số 294/TCT/HĐQT ngày 25/05/2004 của Hội đồng quản trị Tổng công ty Sông Đà, Nghị quyết số 03/ĐHCĐ của Đại hội cổ đông thường niên năm 2005 ngày 19/5/2005 về việc tăng vốn điều lệ của Công ty bằng giá trị thương hiệu Sông Đà và Quyết định số 85/CT/HĐQT Công ty CP Xi măng Sông Đà về tăng tài sản cố định vô hình là Thương hiệu Sông Đà). 

Các lần tăng vốn của Công ty:

· Lần 1: Tháng 6/2003, Công ty tăng thêm 1 tỷ đồng theo quyết định số 31 CT/HĐQT ngày 05 tháng 04 năm 2003 của Hội đồng Quản trị Công ty CP xi măng Sông Đà, nâng vốn Điều lệ từ 17 tỷ lên 18 tỷ đồng. 

· Lần 2:  Tháng 5/2005, Công ty tăng thêm 1,8 tỷ đồng theo Nghị quyết số 03/ĐHCĐ của Đại hội cổ đông thường niên năm 2005 ngày 19/5/2005 về việc tăng vốn điều lệ của Công ty bằng giá trị thương hiệu Sông Đà, nâng vốn điều lệ của Công ty lên 19,8 tỷ đồng.
Cơ cấu vốn điều lệ của Công ty tại thời điểm 30/09/2006:

	STT
	Loại cổ đông
	Số lượng cổ phần
	Tỷ lệ nắm giữ

	1
	Nhà nước
	1.132.840
	57,21%

	2
	Người lao động trong công ty
	454.870
	22,98%

	3
	Cổ đông ngoài công ty
	392.290
	19,81%

	
	Tổng số
	1.980.000
	100%


5.  Cơ cấu tổ chức và tình hình lao động 
3.1 Cơ cấu tổ chức của công ty

Sơ đồ cơ cấu tổ chức của công ty:
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Chức năng, nhiệm vụ của các Phòng trong công ty:

· Phòng Tổ chức hành chính:

· Quản lý nhân sự, tuyển dụng, đào tạo, ....

· Quản lý hồ sơ sử dụng đất, đăng ký kinh doanh, sổ BHXH, con dấu, văn thư,...

· Đề xuất mua sắm, cấp phát, quản lý trang thiết bị văn phòng,...

· Tổ chức tiếp khách, xét và giải quyết khiếu nại, tố cáo,... 

· Phòng Kỹ thuật - Hoá nghiệm

· Đảm bảo chất lượng xi măng PCB 30 theo TCVN 6260-97

· Duy trì hệ thống quản lý chất lượng ISO 9001:2000 bằng văn bản, theo dõi kiểm soát việc ban hành và áp dụng.

· Đề xuất giải quyết khó khăn, vướng mắc trong quá trình sản xuất.

· Thiết kế, giám sát, nghiệm thu các hạng mục xây dựng cơ bản của công ty; kiểm tra, giám sát kỹ thuật, chất lượng nguyên vật liệu, sản phẩm.

· Xây dựng kế hoạch mua sắm trang bị  bảo hộ lao động, đôn đốc kiểm tra việc thực hiện các phương án an toàn lao động trong công ty.

· Phòng cơ điện

· Xây dựng, quản lý quy trình kỹ thuật, quy trình vận hành, bảo quản sửa chữa máy móc thiết bị

· Quản lý hồ sơ sáng kiến, cải tiểns kỹ thuật, hồ sơ kỹ thuật về thiết bị máy móc.

· Quản lý xe, máy, thiết bị xây dựng, tài sản cố định,...

· Lập kế hoạch dự trù vật tư, phụ tùng thay thế hàng tháng,..

· Phòng kinh tế - kế hoạch

· Tham mưu giám đốc ký Hợp đồng kinh tế, hợp đồng mua bán vật tư, nguyên liệu và sản phẩm của công ty.

· Lập kế hoạch và thanh toán tiền lương, thưởng,..

· Xây dựng, điều hoà kế hoạch sản xuất kinh doanh; Lập và trình duyệt các kế hoạch định hướng của công ty.

· Theo dõi, lập báo cáo tiêu hao nguyên vật liệu trong sản xuất; theo dõi việc kinh doanh và tiêu thụ sản phẩm của công ty

· Lập kế hoạch đầu tư, tái đầu tư; theo dõi, tổ chức thực hiện đúng trình tự về công tác đầu tư,...  

· Phòng vật tư - tiêu thụ

· Dự trữ, cấp phát các loại nguyên, nhiên vật liệu, vật tư bảo hộ lao động; quản lý, điều hành thủ kho và kho thành phẩm, tổ bốc xếp, tổ vận tải trự thuộc phòng quản lý đáp ứng cho yêu cầu tiêu thụ sản phẩm.

· Quản lý, điều hành các đại lý tiêu thụ xi măng

· Quảng cáo, giới thiệu sản phẩm

· Phòng Tài chính - kế toán

· Ghi chép, tính toán, phản ánh tình hình luân chuyển và sử dụng tài sản, vật tư, tiền vốn, quá trình và kết quả hoạt động SXKD và sử dụng kinh phí của công ty.

· Cung cấp số liệu, tài liệu cho việc điều hành SXKD, lập báo cáo kế toán, thống kê, quyết toán của công ty.

· Lập phương án nguồn vốn và sử dụng vốn hàng năm, kế hoạch, tín dụng. lợi nhuận,...

· Tính toán, trích nộp các khoản nộp ngân sách nhà nước, các loại quỹ, phân phối lợi nhuận,....

· Quản lý tiền mặt, chi lương, chi thưởng,...

· Chức năng, nhiệm vụ của các xưởng trong công ty:

· Xưởng nguyên liệu: bốc dỡ hàng hoá xuất nhập tại cảng chuyên dùng của công ty, sản xuất gia công nguyên liệu, nghiền phối liệu cấp cho xưởng lò nung.

· Xưởng lò nung: sản xuất, nung luyện clinke giao cho xưởng nghiền xi-đóng bao.

· Xưởng nghiền xi - đóng bao: sản xuất, tiếp nhận clinke và nguyên liệu thạch cao, phụ gia trơ, vỏ bao, nghiền và đóng bao xi măng đảm bảo đều theo yêu cầu kỹ thuật.

· Xưởng năng lượng: cung cấp điện nước, sửa chữa, gia công cơ khí phục vụ sản xuất.

· Xưởng đá Chẹ: sản xuất, gia công, vận chuyển nguyên liệu đá từ mỏ đá Chẹ đến công ty giao cho Xưởng nguyên liệu sản xuất. 

3.2 Tình hình lao động của công ty (tại thời điểm 30/09/2006):

	STT
	Trình độ chuyên môn nghiệp vụ
	Số người

	1
	Trình độ đại học và trên đại học
	25

	2
	Cao đẳng và trung cấp
	52

	2
	Công nhân kỹ thuật 
	376

	
	Tổng số
	453


6.  Danh sách cổ đông sáng lập và tỷ lệ cổ phần nắm giữ:

	 TT
	Tên cổ đông sáng lập
	Địa chỉ
	Số CP nắm giữ khi mới thành lập
	Số CP nắm giữ tại 30/10/2006
	Tỷ lệ nắm giữ

tại thời điểm 30/10/2006

	1
	Tổng công ty Sông Đà
	G10, Thanh Xuân, Hà Nội
	952.840
	1.132.840

	57,21%

	2
	Đào Quang Dũng
	Phường Tân Thịnh, Thị xã Hòa Bình
	17.000
	31.700
	1,60%

	3
	Phạm Văn Cung
	Phường Phương Lâm,Thị xã Hòa Bình
	1.700
	10.400
	0,53%

	4
	Nguyễn Công Thưởng
	Phường Tân Thịnh, Thị xã Hòa Bình
	3.000
	10.000
	0,51%

	5
	Kiều Quang Thành
	Phường Tân Thịnh, Thị xã Hòa Bình
	2.100
	5.800
	0,29%

	Tổng cộng
	976.640
	1.190.740
	60,14%


7.   Danh sách công ty mẹ và công ty con của tổ chức đăng ký:

Ngày 31/12/2005, Tổng công ty Sông Đà đã được Bộ trưởng Bộ Xây dựng ký quyết định chuyển TCT Sông Đà sang hoạt động theo mô hình Công ty mẹ - Công ty con. 

Công ty Xi măng Sông Đà hiện nay là công ty con của Tổng công ty Sông Đà với tỷ lệ nắm giữ của Công ty mẹ tại Công ty là 57,21%.

8.  Hoạt động kinh doanh:

6.1 Sản phẩm, dịch vụ chính:

Ngành nghề kinh doanh chính của Công ty hiện nay là:

· Sản xuất và tiêu thụ xi măng Pooclăng;

· Khai thác và tận thu kháng sản (đá vôi, đất sét, cát, sỏi, nguyên liệu sản xuất xi măng), mua bán vật liệu xây dựng;

· Vận tải hàng hóa đường bộ;

· Xây dựng các công trình dân dụng và xây dựng các công trình kỹ thuật;

· Sản xuất và tiêu thụ vỏ bao xi măng.

Doanh thu theo nhóm sản phẩm, dịch vụ của công ty

	STT
	Sản phẩm, dịch vụ
	Năm 2004
	Năm 2005
	9 tháng 2006

	1
	Doanh thu tiêu thụ xi măng
	57.340.951.504 
	51.872.006.899 
	39.302.977.976

	2
	Doanh thu dịch vụ vận chuyển
	     400.402.235 
	     589.686.190 
	571.889.765

	3
	Doanh thu hoạt động tài chính 
	     130.524.492 
	     615.549.778 
	790.913.511

	4
	Thu nhập khác
	     319.259.933 
	     229.282.879 
	262.770.768

	Tổng cộng
	58.191.138.164 
	53.306.525.746 
	40.928.552.020


Nguồn:   - Báo cáo  tài ch ính năm 2004, năm 2005  đ ã  được kiểm toán 

-  Báo cáo tài chính  9 tháng đầu năm năm 2006 của đơn vị

Hoạt động sản xuất kinh doanh chính của Công ty là sản xuất kinh doanh xi măng do đó tỷ trọng doanh thu tiêu thụ xi măng luôn luôn chiếm tỷ trọng lớn qua các năm. Năm 2004 doanh thu tiêu thụ xi măng chiếm 98,54% trong tổng doanh thu, năm 2005 chiếm  97,31%  và 9 tháng đầu năm 2006 chiếm 96,03%. 

Doanh thu của Công ty chủ yếu là từ hoạt động bán lẻ xi măng, các khách hàng mua thẳng không ký kết hợp đồng, đây là lượng khách hàng tương đối lớn và ở khắp các vùng như: Hà Nội, Hà Tây, Phú Thọ, Sơn La, Hoà Bình,... Ngoài ra, đối với một số khách hàng thường xuyên, Công ty có ký kết Hợp đồng nguyên tắc với khách hàng về việc cung cấp xi măng, trong đó quy định giá bán và cách điều chỉnh giá khi thị trường có biến động về giá, khối lượng xi măng cung cấp sẽ tùy thuộc nhu cầu tiêu thụ của khách hàng và khả năng cung cấp của Công ty.
Sản lượng và doanh thu tiêu thụ xi măng:
	Sản phẩm
	Năm 2004
	Năm 2005
	9 tháng 2006

	
	Sản lượng   (tấn)
	Doanh thu        (nghìn đồng)
	Sản lượng  (tấn)
	Doanh thu        (nghìn đồng)
	Sản lượng (tấn)
	Doanh thu            (nghìn đồng)

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Xi măng bao PCB 30
	98.926,45
	53.856.039,50
	93945,5
	51.855.827,35
	73.984,30
	39.295.624.158

	Xi măng rời
	7.130,28
	3.484.912,00
	31,5
	16.179,54
	 14,98
	 7.353.818

	Tổng cộng
	106.056,73
	57.340.951,50
	93.977,00
	51.872.006,89
	73.999,28
	39.302.977.976


Nguồn:   - Báo cáo  tài ch ính năm 2004, năm 2005  đ ã  được kiểm toán 

-  Báo cáo tài chính  9 tháng đầu năm năm 2006 của đơn vị

Công ty không kinh doanh dịch vụ vận tải mà Đội vận tải của Công ty hoạt động chủ yếu để phục vụ khách hàng trong quá trình tiêu thụ sản phẩm do đó doanh thu của hoạt động này  chỉ chiếm tỷ trọng rất nhỏ trong tổng doanh thu qua các năm.

 Doanh thu hoạt động tài chính  năm 2005 và 9 tháng đầu năm 2006 tăng so với năm 2004 là do ngoài việc thu lãi từ tiền gửi ngân hàng công ty còn được nhận cổ tức từ việc đầu tư tài chính dài hạn khác tại Công ty CP thuỷ điện Nậm Mu và Nà Lơi.
6.2 Thị trường tiêu thụ:

Thị trường của Công ty chủ yếu là các tỉnh ở phía Tây bắc Việt Nam (Sơn La, Việt trì, Phú Thọ, Hòa Bình,...) và hình thức tiêu thụ là qua các đại lý bán lẻ hoặc các đầu mối tiêu thụ. Ngoài ra, Công ty còn tiêu thụ sản phẩm ở Hà Nội, Hà Tây, trung bình khoảng 1000 tấn/ tháng.

Doanh thu theo thị trường:

	TT
	Thị trường
	Năm 2004
	Năm 2005
	9 tháng 2006

	
	
	Khối lượng 

(Tấn)
	Giá trị (Tr.đồng)
	Khối lượng (Tấn)
	Giá trị 

(Tr. đồng)
	Khối lượng (Tấn)
	Giá trị 

(Tr. đồng)

	1
	Hòa Bình
	28.022
	15.285
	50.958
	27.921
	33.080,33
	19.970,12

	2
	Phú Thọ
	22.094
	12.051
	18.997
	10.299
	20.173,26
	8.900,68

	3
	Hà Nội
	12.768
	6.456
	2.974
	1.650
	1.446,00
	821,07

	4
	Hà Tây
	3.854
	2.102
	3.533
	1.974
	1.421,50
	797,43

	5
	Sơn La
	38.958
	21.250
	17.304
	9.909
	10.786,89
	5.338,46

	6
	Khu vực khác
	359
	196
	211
	118
	7.091,30
	3.475,22

	
	Cộng
	106.057
	57.341
	93.977
	51.872
	73.999,28
	39.302,97


6.3 Nguồn nguyên liệu:

Nguyên liệu chủ yếu để sản xuất xi măng là đá vôi và đất sét. 

Về đá vôi, Công ty được Bộ Công nghiệp nặng cấp phép khai thác đá vôi tại mỏ đá Núi Chẹ thuộc xã Khánh Thượng, huyện Ba Vì, tỉnh Hà Tây (Quyết định số 473 QĐ/QLTN ngày 26/08/1993 của Bộ trưởng Bộ Công nghiệp nặng). Mỏ này có trữ lượng khá lớn (khoảng 5.463.000 tấn) và theo Quyết định 473QĐ/QLTN, Công ty được phép khai thác trong thời hạn 25 năm kể từ ngày ký Quyết định. 

Về đất sét, Công ty khai thác ngay tại địa bàn tỉnh Hòa Bình.

 Về chất đốt, Công ty mua than của Tổng công ty Than Việt Nam thông qua một đơn vị giao nhận vận chuyển của Tổng công ty Sông Đà.

Các nguyên vật liệu khác, Công ty mua chủ yếu từ các doanh nghiệp tư nhân trong nước.

9.  Báo cáo kết quả hoạt động kinh doanh trong năm gần nhất:

7.1 Kết quả hoạt động kinh doanh:
                                                               

                                   


   Đơn vị tính: đồng

	Chỉ tiêu
	Năm 2004
	Năm 2005
	9 tháng 2006

	Tổng giá trị tài sản

Doanh thu thuần

Lợi nhuận từ hoạt động kinh doanh

Lợi nhuận khác

Lợi nhuận trước thuế

Lợi nhuận sau thuế

Tỷ lệ lợi nhuận trả cổ tức

Tỷ lệ trả cổ tức
	41.534.558.042

57.741.353.736

9.231.865.844

183.443.830

9.415.309.674

9.415.309.674

38,14%

20%
	42.650.335.248

52.461.693.089

6.769.573.400

69.055.870

6.838.629.270

5.943.458.661

60%

18%
	42.292.907.758

39.874.867.741

3.893.831.046

194.204.578

4.088.035.624

3.888.035.624(2)


Ghi chú:  Số liệu tài chính các năm 2004 và 2005 là số liệu đã được kiểm toán.
7.2 Những nhân tố ảnh hưởng đến hoạt động sản xuất kinh doanh của công ty trong năm báo cáo:
Các năm vừa qua, hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty đạt kết quả tương đối khả quan, tỷ lệ cổ tức từ 18 -20%/năm. Nền kinh tế nước ta hiện nay đang đi vào ổn định và phát triển với tốc độ cao, nhu cầu  xây dựng công nghiệp, dân dụng và hạ tầng đô thị ngày càng tăng đã tạo điều kiện thuận lợi cho ngành xi măng nói chung và Công ty nói riêng phát triển sản xuất kinh doanh. Mặc dù nhu cầu nguyên liệu cho xây dựng tăng cao nhưng sản lượng xi măng do Việt Nam sản xuất còn thấp (chỉ đạt 16 triệu tấn năm 2001, trong khi đó Thái Lan sản xuất đạt 25 triệu tấn, Indonesia đạt 31 triệu tấn). Năm 2005, nước ta sản xuất khoảng trên 26 triệu tấn, sản lượng có tăng trưởng, huy động ở mức cao nhưng vẫn chưa đáp ứng được nhu cầu tiêu dùng xi măng cho xây dựng phát triển. 

 
Chiếm phần không nhỏ trong hoạt động của Công ty là việc cung cấp xi măng cho Tổng công ty Sông Đà. Các năm qua, Tổng công ty Sông Đà đã mở rộng hoạt động sản xuất kinh doanh, có nhiều công trình xây dựng lớn được Chính phủ giao theo hình thức tổng thầu xây lắp: như Thuỷ điện Tuyên Quang, Sơn La, Huội Quảng, các dự án xây dựng đô thị mới tại Hà Nội, Hoà Bình, Hà Tây,.. tạo thêm thị trường tiêu thụ sản phẩm cho Công ty Xi măng Sông Đà. Thị trường tiêu thụ của Công ty ngày càng được mở rộng và khách hàng, đại lý cho Công ty ngày càng tăng lên. Công ty cũng đã tổ chức tốt các kênh phân phối sản phẩm: kênh phân phối gián tiếp (thông qua hệ thống các cửa hàng đại lý), kênh phân phối trực tiếp (đưa sản phẩm đến tận tay người tiêu dùng) đồng thời áp dụng chính sách giá cả linh động phù hợp với từng thời điểm, từng khu vực tiêu dùng.

Ngoài ra, Công ty có đội ngũ cán bộ công nhân viên lành nghề, giàu kinh nghiệm, ban lãnh đạo có chiến lược và chính sách phát triển sản xuất kinh doanh phù hợp, sản phẩm của Công ty sản xuất ra luôn đạt chất lượng cao, đã có uy tín trên thị trường và được thị trường chấp nhận. Tuy là dây chuyền sản xuất xi măng lò đứng song công nghệ sản xuất tương đối tiên tiến và hiện đại. Với công suất thiết kế là 82.000 tấn/năm nhưng nhiều năm nay đơn vị đã duy trì ở mức 100.000 tấn đến 105.000 tấn /năm. Máy móc thiết bị thường xuyên được cải tạo, nâng cấp, bảo dưỡng đảm bảo hoạt động sản xuất được thường xuyên, liên tục, giảm thiểu giờ ngừng nghỉ, đảm bảo đạt và vượt năng suất kế hoạch đặt ra.

Riêng kết quả kinh doanh năm 2005 của Công ty không đạt được tăng trưởng cao như các năm trước do thị trường vật liệu xây dựng có dấu hiệu chững lại so với năm 2004. Bên cạnh đó, trên thị trường xuất hiện nhiều loại sản phẩm xi măng lò đứng cùng loại đã cạnh tranh gay gắt với sản phẩm của Công ty. Công ty phải năng động, xúc tiến bán hàng bằng nhiều hình thức, trong đó có giảm giá bán xi măng (trung bình từ 615.000 nghìn đồng/ tấn giảm xuống 580.000 đồng/ tấn) để cạnh tranh với các doanh nghiệp lớn do vậy làm giảm doanh thu của Công ty. Ngoài ra, tình hình thời tiết thất thường, mưa bão kéo dài đã ảnh hưởng trực tiếp đến việc tiêu thụ sản phẩm của Công ty. Trong năm 2005, giá nguyên liệu đầu vào của ngành xi măng như clinker, xăng dầu, vận tải... tăng lên khiến lợi nhuận của các doanh nghiệp sản xuất giảm mạnh. Theo đánh giá của Hiệp hội xi măng, mức lợi nhuận của ngành năm 2005 chỉ bằng khoảng 80% lợi nhuận năm 2004. Công ty Xi măng Sông Đà cũng không thể nằm ngoài tình trạng trên, lợi nhuận năm 2005 giảm 36% so với năm 2004. 


Về kết quả 9 tháng đầu năm 2006, doanh thu thuần tăng trên 12% so với cùng kỳ năm ngoái, lợi nhuận trước thuế tăng 3,3% so với cùng kỳ năm ngoái. Sản lượng 9 tháng đầu năm 2006 đạt 75% kế hoạch năm, doanh thu đạt 39,87 tỷ đồng, lợi nhuận trước thuế đạt 4,088 tỷ đồng. Đây là kết quả của việc thị trường xây dựng lại tăng mạnh dẫn đến sản lượng tiêu thụ của Công ty tăng. Tuy nhiên, giá cả các nguyên vật liệu đầu vào (than, thạch cao, vỏ bao xi măng,...) tăng cũng khiến lợi nhuận của doanh nghiệp không tăng được nhiều. 

Trong 9 tháng đầu năm 2006, Công ty tiến hành sửa chữa lớn các dây chuyền thiết bị, hơn nữa do điều kiện thời tiết có nhiều mưa bão nên sản lượng sản xuất và tiêu thụ đạt được chưa cao. Tuy nhiên sản lượng sản xuất và tiêu thụ tập trung mạnh vào quý IV hàng năm. Dự tính năm 2006 đơn vị sẽ sản xuất và tiêu thụ trên 100.000 tấn xi măng (khoảng 106.000 tấn), lợi nhuận sẽ đạt khoảng 6,5 đến 7 tỷ đồng (kế hoạch năm 2006 là 5,6 tỷ đồng).
10.  Tình hình tài chính:

8.1 Khái quát tình hình tài chính công ty:

· Trích khấu hao tài sản cố định:

Tại Công ty cổ phần Xi măng Sông Đà, tài sản cổ định (TSCĐ) được theo dõi và trích khấu hao theo 2 mảng riêng là: TSCĐ trước khi cổ phần hóa và TSCĐ sau khi cổ phần hóa:

Đối với TSCĐ trước khi cổ phần hóa:

· Nhà máy xi măng Sông Đà được đầu tư xây dựng từ năm 1994, thời gian tính và trích khấu hao TSCĐ theo phương án là 8 năm. Đến năm 2002, toàn bộ giá trị TSCĐ đã được khấu hao hết.

· Năm 2002, theo quyết định của Bộ Xây dựng, Nhà máy xi măng Sông Đà chuyển thành công ty cổ phần, toàn bộ TSCĐ đã được đánh giá xác định lại theo đánh giá của Hội đồng thẩm định giá trị doanh nghiệp. Thời gian sử dụng xác định lại theo phương án là 5 năm. (Căn cứ quyết định số 166/1999/QĐ-BTC của Bộ tài chính và căn cứ điểm 2, mục I phần 1 tại Phụ lục số 2 (hướng dẫn phương pháp trích khấu hao TSCĐ ban hành kèm theo quyết định số 206/2003/QĐ-BTC) nên công ty đã xác định lại mức khấu hao trung bình của TSCĐ bằng cách lấy giá trị còn lại (đã được xác định lại) chia (:) cho thời gian sử dụng xác định lại).

Đối với những tài sản được đầu tư sau khi cổ phần hóa: 

· Tài sản cố định hữu hình của Công ty được trích khấu hao theo phương pháp đường thẳng dựa trên thời gian hữu dụng ước tính, tỷ lệ khấu hao được áp dụng theo quy định tại Quyết định 206/QĐ-BTC do Bộ Tài chính ban hành ngày 12/12/2003 đối với từng loại tài sản. 

· Tài sản cố định vô hình là giá trị thương hiệu Sông Đà được khấu hao theo phương pháp đường thẳng, thời gian tính khấu hao là 10 năm, bắt đầu từ năm 2005.

· Thanh toán các khoản nợ đến hạn:

Công ty hiện nay không có khoản nợ phải trả quá hạn nào.

· Các khoản phải nộp theo luật định:

Công ty đã hoàn thành các nghĩa vụ thuế đối với Nhà nước cũng như các nghĩa vụ tài chính đối với người lao động.

· Tổng dư nợ vay:

Trong quá trình hoạt động, Công ty chủ yếu sử dụng vốn tự có và các khoản chiếm dụng thương mại, không vay ngân hàng. 

· Tình hình đầu tư tài chính dài hạn:

Công ty hiện có 2 khoản đầu tư tài chính dài hạn là:

- Góp vốn cổ phần vào Công ty Cổ phần Thủy điện Nà Lơi ( tháng 7/2003): 1 tỷ đồng 

- Góp vốn cổ phần vào Công ty Cổ phần Thủy điện Nậm Mu (tháng 11/2003): 3 tỷ đồng
· Tình hình công nợ hiện tại:

Các khoản phải thu trong 3 năm (2003-2005)

                                                                                                                   Đơn vị: đồng

	Chỉ tiêu
	Năm 2003
	Năm 2004
	Năm 2005
	30/09/2006

	 - Phải thu khách hàng
	7.852.192.788 
	8.603.560.018 
	10.827.816.644 
	10.792.616.246

	- Trả trước cho người bán
	    384.100.000 
	                       -   
	 
	117.000.000

	 - Phải thu nội bộ
	     -   
	
	
	

	- Phải  thu khác
	86.449.213 
	255.620.952 
	     277.028.096 
	500.384.277

	- Dự phòng các khoản phải thu khó đòi
	(2.209.865.318)
	(2.317.300.818)
	(2.446.215.956)
	(2.446.215.956)

	Tổng cộng
	6.112.876.683 
	 6.541.880.152 
	  8.658.628.784 
	8.963.784.567


Trong Phải thu khách hàng, nợ phải thu ngắn hạn khách hàng 2005 là 5.866.990.869 đồng. Đây là những  khoản nợ mà Công ty dự tính sẽ thu hồi được trong vòng dưới 1 năm của những khách hàng có ký kết hợp đồng tiêu thụ sản phẩm với Công ty và đang trong hạn thanh toán (chi tiết xem Phụ lục kèm theo). 

Ngoài ra, có 02 khoản phải thu khách hàng dài hạn với giá trị lớn là:

* Phải thu Xí nghiệp Sông Đà 12.3 theo HĐKT số 10 XN/HĐKT ngày 02/02/2005 được ký kết giữa Xí nghiệp Sông Đà 12.3 và Công ty CP xi măng Sông Đà về việc cung cấp xi măng Sông Đà:

- Tổng  giá trị  thực hiện: 5.690.385.000 đồng

 
- XN Sông Đà 12.3 đã thanh toán cho Cty CP xi măng SĐà: 3.828.725.573 đồng 

- Số còn phải thu đến 31/12/2005 là: 1.861.659.427 đồng

- Năm 2006, số nợ này Xí nghiệp Sông Đà 12.3 đã thanh toán bằng gán trừ tiền vỏ bao qua các tháng.

* Phải thu Công ty CP Đầu tư Phát triển Hạ tầng Sông Đà theo Hợp đồng số 72 CT/HĐKT ngày 01/01/2004 được ký kết giữa Công ty CP Đầu tư Phát triển Hạ tầng Sông Đà và Công ty CP xi măng Sông Đà về việc cung cấp xi măng Sông Đà:

- Tổng giá trị thực hiện: 4.064.430.600 đồng

- Cty CP ĐTPTHT Sông Đà đã thanh toán: 1.023.640.500 đồng

- Số phải thu đến 31/12/04: 3.040.790.100 đồng

- Đến 31/12/2005 số nợ còn phải thu là: 3.040.790.100 đồng

- Đến tháng 11/2006, Công ty CP ĐTPTHT Sông Đà đã trả cho Công ty CP xi măng Sông Đà 300.000.000 đồng và số còn phải thu là: 2.740.790.100 đồng.


Các khoản phải trả trong 3 năm (2003-2005)

                                                                                                                        Đơn vị: đồng

	Chỉ tiêu
	Năm 2003
	Năm 2004
	Năm 2005
	30/09/2006

	Nợ ngắn hạn
	12.890.016.951 
	11.968.203.397 
	5.958.961.750 
	5.628.807.076

	- Phải trả người bán
	 2.729.731.954 
	 4.269.201.592 
	2.156.011.942 
	2.675.298.412

	- Người mua trả tiền trước
	        1.273.999 
	            973.999 
	       1.223.999 
	11.663.999

	- Thuế và các khoản phải nộp Nhà nước
	  1.015.079.818 
	     731.119.104 
	   517.522.958 
	335.651.526

	- Phải trả CNV
	  2.802.163.813 
	  2.344.958.028 
	2.394.115.791 
	906.244.119

	- Phải trả các đơn vị nội bộ
	 
	 
	 
	

	- Chi phí phải trả
	   117.383.660 
	    156.975.504 
	   399.185.065 
	1.171.601.322

	- Phải trả, phải nộp khác
	  6.224.383.707 
	  4.464.975.170 
	   467.227.135 
	528.347.698

	Nợ dài hạn
	 
	 
	     23.674.860 
	

	Phải trả dài hạn người bán
	 
	 
	     23.674.860 
	

	Tổng cộng
	12.890.016.951 
	11.968.203.397 
	5.958.961.750 
	5.628.807.076


* Phải trả người bán năm 2005: 2.179.686.802 đồng (trong đó 2.156.011.942 đồng là các khoản phải trả ngắn hạn) là tất cả các khoản phải trả về việc mua nguyên nhiên vật liệu phục vụ cho hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty như: mua than cám, mua thạch cao, mua vỏ bao, mua dầu, mua vật tư ( bi sắt, bi đạn,....)  (chi tiết theo Phụ lục  kèm theo)

Sang năm 2006, Công ty đã thanh toán các khoản phải trả này cho người bán theo đúng cam kết giữa Công ty và người bán.

* Khoản phải trả công nhân viên: 2.394.115.791 đồng là tiền lương tháng 12/2005 và một số khoản tiền lương khác do Công ty thực hiện thanh toán lương từ ngày 05 đến ngày 10 hàng tháng. Trong tháng 01/2006 Công ty đã thực hiện việc chi trả khoản lương này cho cán bộ công nhân viên trong công ty.

8.2 Một số chỉ tiêu tài chính cơ bản

8.2.1. Các chỉ tiêu tài chính cơ bản

	Chỉ tiêu
	Đơn vị
	2003
	2004
	2005
	30/9/2006

	1. Chỉ tiêu về cơ cấu vốn
	 
	 
	 
	 
	

	Hệ số Nợ phải trả/Tổng tài sản
	 
	0,43
	0,20
	0,14
	0,13

	Hệ số Nợ phải trả/ Nguồn vốn chủ sở hữu
	 
	0,56
	0,25
	0,16
	0,15

	2. Chỉ tiêu về khả năng thanh toán
	 
	 
	 
	 
	 

	Khả năng thanh toán nợ ngắn hạn: 

TSLĐ/Nợ ngắn hạn
	Lần
	0,90
	2,50
	3,78
	4,57

	Khả năng thanh toán nhanh:  TSLĐ - Hàng tồn kho
                                                      Nợ ngắn hạn
	Lần
	0,63
	2,14
	2,73
	3,63

	3. Chỉ tiêu về năng lực hoạt động
	 
	 
	 
	 
	

	Vòng quay hàng tồn kho:           Giá vốn hàng bán

                                            Hàng tồn kho bình quân                                         
	Vòng
	13,36
	13,38
	8,83
	5,75 

	Vòng  quay các khoản phải thu:

                                            Doanh thu thuần               
                                      Số dư BQ khoản phải thu
	Vòng
	8,99
	9,13
	7,04
	4,53

	Doanh thu thuần/Tổng tài sản
	 
	2,21
	1,39
	1,23
	0,94

	4. Chỉ tiêu về khả năng sinh lời
	 
	 
	 
	 
	

	Tỷ suất Lợi nhuận sau thuế/Doanh thu thuần
	%
	17,22
	16,31
	11,33
	9,75

	Tỷ suất Lợi nhuận sau thuế/Tổng tài sản
	%
	37,98
	22,67
	13,94
	9,19

	Tỷ suất Lợi nhuận từ HĐKD/Doanh thu thuần
	%
	16,97
	15,99
	12,90
	9,77

	Tỷ suất Lợi nhuận sau thuế /Nguồn vốn chủ sở hữu
	%
	49,05
	28,39
	16,20
	10,60


8.2.2. Đánh giá một số chỉ tiêu tài chính:

Xét về mặt bố trí cơ cấu tài sản: 

Cơ cấu TSCĐ và ĐTDH cũng như TSLĐ và ĐTNH qua các năm có sự thay đổi và xu hướng là TSLĐ và ĐTNH ngày càng chiếm tỷ trọng lớn trong tổng tài sản của Công ty. Năm 2004, TSLĐ và ĐTNH chiếm 50,32% tổng tài sản, năm 2005 chiếm 58,67% tổng tài sản, sang 9 tháng đầu năm năm 2006 TSLĐ và ĐTNH chiếm 60,86% tổng tài sản  (có sự  thay đổi về tỷ  trọng TSLĐ và ĐTDH là do TSCĐ đã được khấu hao gần hết, TSLĐ phần lớn là nguyên vật liệu chính phục vụ cho quá trình sản xuất như: than cám, thạch cao, đá vôi, clanke, …) Việc thay đổi cơ cấu vốn giúp Công ty linh hoạt trong việc lựa chọn các phương án SXKD cũng như làm tăng hiệu quả sử dụng vốn hơn do tăng nhanh vòng quay của vốn.

Xét về bố trí cơ cấu nguồn vốn: 

Nợ phải trả trong tổng nguồn vốn của Công ty qua các năm là tương đối thấp chỉ chiếm 25% năm 2004 và giảm xuống 16% năm 2005, điều này chứng tỏ vốn chủ của Công ty là rất lớn, tất cả các khoản nợ phải trả của Công ty đều được đảm bảo. Các năm vừa qua Công ty không sử dụng vốn vay để sản xuất kinh doanh mà chủ yếu là dùng vốn tự có, nợ phải trả chủ yếu là  phải trả các khách hàng cung cấp vật liệu phục vụ sản xuất.  

Xét về khả năng thanh toán: 

Khả năng thanh toán nợ ngắn hạn cũng như khả năng thanh toán nhanh của Công ty năm 2005 cao hơn năm 2004 là biểu hiện tốt, các khoản nợ phải trả đều có tài sản đảm bảo và được đảm bảo thanh toán khi đến hạn. Tuy sử dụng chính sách bán hàng linh động nhưng việc thu tiền bán hàng được thực hiện tốt, đảm bảo cho Công ty duy trì và nâng cao được khả năng thanh toán. Năm 2004, khả năng thanh toán nợ ngắn hạn là 2,5 lần, năm 2005 là 3,78 lần. Đặc biệt 9 tháng đầu năm 2006, khả năng thanh toán nợ ngắn hạn của Công ty là 4,57, khả năng thanh toán nhanh là 3,63. Khả năng thanh toán nợ ngắn hạn cũng như khả năng thanh toán nhanh đã tăng lên chứng tỏ các khoản nợ của Công ty đều đã được đảm bảo thanh toán khi đến hạn.

Xét về chỉ tiêu năng lực hoạt động

Vòng quay hàng tồn kho của đơn vị năm 2005 là 8,83 vòng, thấp hơn năm 2004. Nguyên nhân là do Công ty có kế hoạch dự trữ nguyên nhiên vật liệu, vật tư cũng như bán thành phẩm để đảm bảo cho kỳ sản xuất tiếp theo được liên tục, đáp ứng được nhu cầu của thị trường về sản phẩm của Công ty. Lượng hàng tồn kho của Công ty cuối kỳ đã tăng lên, do vậy làm giảm tốc độ vòng quay của hàng tồn kho năm 2005.

Vòng quay các khoản phải thu của Công ty giảm dần qua các năm do chính sách bán hàng của Công ty là tăng thời gian phải thu cho khách hàng nhằm xúc tiến bán hàng, đây hầu hết là các khoản phải thu được thanh toán đúng hạn.
Xét về  tỷ suất sinh lời:

Các tỷ suất sinh lời trên doanh thu và trên tổng tài sản của Công ty năm 2005 so với năm 2004 đã giảm, nguyên nhân chủ yếu là do sản lượng tiêu thụ của năm 2005 không đạt bằng năm 2004 (xem thêm phần 7.2). 

8.2.3. Chênh lệch số dư trên BCTC thời điểm 31/12/2005 và số dư đầu kỳ tháng 9/2006:

Tổng tài sản và tổng nguồn  trên báo cáo tài chính 31/12/05  và số dư đầu kỳ trên BCTC 9 tháng đầu năm 2006 là không có chênh lệch. Song việc trình bày các khoản mục đã có thay đổi là vì:

*  Báo cáo tại thời điểm 31/12/05 Công ty lập theo chuẩn mực kế toán, tuy nhiên bảng cân đối kế toán tại thời điểm 9 tháng đầu năm có kết cấu theo mẫu quy định và được lập bởi phần mềm kế toán SAS do vậy nên khoản thu, phải trả dài hạn đã không thể hiện trên báo cáo tài chính mà gộp vào khoản phải thu (trong  mục Phải thu khách hàng (mã số 131) và  phải trả người bán (mã số 312)). Tổng số các khoản phải thu khách hàng  và các khoản phải trả cho người bán đều không có chênh lệch.

* Về sự thay đổi các khoản mục phải trả, phải nộp khác và các mục thuộc vốn chủ sở hữu:

Căn cứ vào Nghị quyết số 01 CT/NQ2006/ĐHĐCĐ ngày 18/3/2006  của Đại hội đồng cổ đông thường niên Công ty CP xi măng Sông Đà năm 2005, Công ty đã tiến hành phân phối lợi nhuận thực hiện năm 2005 (đã hạch toán nghiệp vụ phân phối lợi nhuận vào niên độ kế toán năm 2005 - đây là nghiệp vụ phát sinh sau  ngày kết thúc kỳ kế toán năm).

- Lợi nhuận chưa phân phối: 5.943.458.661 đồng chênh lệch do phân phối cụ thể:

+  Trích 1.831.181.215 đồng cho Quỹ đầu tư phát triển . 
+  Trích  252.414.403 đồng cho Quỹ dự phòng tài chính

+  Trích  403.863.044 đồng cho Quỹ khen thưởng phúc lợi
+  Còn lại 3.456.000.000 đồng chia cổ tức cho cổ đông với tỷ lệ 18% năm đã hạch toán tăng khoản phải trả phải nộp khác. 
11.   Hội đồng quản trị, Ban giám đốc, Ban kiểm soát:

9.1 Danh sách Hội đồng quản trị:

a) Chủ tịch Hội đồng quản trị - Ông Phạm Văn Cung

Ngày sinh:


02/07/1962

Nơi sinh:


Nam Thanh, Nam Trực, Nam Định

Quốc tịch:


Việt Nam

Địa chỉ thường trú: Số 65, tổ 7B Đường Trần Hưng Đạo, Ph­¬ng L©m, Thị xã Hòa Bình, Tỉnh Hòa Bình

Trình độ chuyên môn:
Kỹ sư thủy lợi

Quá trình công tác:


· 1985- 04/1994: Cán bộ kỹ thuật tại Phòng Kỹ thuật Chất lượng - TCT Sông Đà.

· 04/1994 - 07/1994: Công tác tại Phòng Kế hoạch - Công ty Sông Đà 6 - Tổng công ty Sông Đà.

· 07/1994 - 04/1997: Cán bộ kỹ thuật tại Phòng Kỹ thuật hóa nghiệm, Nhà máy Xi măng Sông Đà (nay là Công ty cổ phần Xi măng Sông Đà).

· 04/1997 - 12/2001: Trưởng phòng Kỹ thuật - Hóa nghiệm Công ty Cổ phần Xi măng Sông Đà.

· 12/2001- 12/2005: Phó giám đốc Công ty cổ phần xi măng Sông Đà.

· 12/2005 đến nay: Chủ tịch HĐQT Công ty cổ phần xi măng Sông Đà.

Số cổ phần do cá nhân nắm giữ: 10.400 cổ phần

Số cổ phần đại diện phần vốn nhà nước:  531.700 cổ phần

Số cổ phần do người có liên quan nắm giữ:  Không

Hành vi vi phạm pháp luật:

      Không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty:
     Không

b) Thành viên Hội đồng quản trị - Ông Nguyễn Hồng Phong

Ngày tháng năm sinh: 
19/05/1954
Nơi sinh:


Xã Thái Sơn, Huyện Thái Thụy, Tỉnh Thái Bình.

Quốc tịch: 


Việt Nam

Dân tộc: 


Kinh

Quê quán: 


Xã Thái Sơn, huyện Thái Thụy, tỉnh Thái Bình

Địa chỉ thường trú: 
Phòng 301, Nhà G9 Thanh Xuân Nam, Thanh Xuân, Hà Nội

Trình độ chuyên môn: 
Cử nhân tài chính Kế toán

Quá trình công tác:

· 1976-1978: Học viên trường Sỹ quan lục quân.

· 1978-1982: Sinh viên Đại học Tài chính Kế toán.

· 1983-1988: Kế toán Công ty Cơ giới Sông Đà.

· 1989-1997: Kế toán trưởng Công ty cơ giới Sông Đà.

· 1997-2002: Kế toán trưởng Công ty Sông Đà 12.

· 2003-2004: Quyền trưởng phòng Kiểm toán nội bộ Tổng công ty Sông Đà.

· 2004-2005: Phó giám đốc Công ty Kiểm toán Sông Đà.

· 2005 đến nay: Thành viên ban kiểm soát HĐQT Tổng công ty Sông Đà.

Chức vụ công tác hiện nay: Thành viên Ban Kiểm soát HĐQT Tổng công ty Sông Đà - Thành viên HĐQT Công ty cổ phần Xi măng Sông Đà

Số cổ phần do cá nhân nắm giữ: 1.000 cổ phần
Số cổ phần đại diện phần vốn nhà nước:  120.000 cổ phần
Số cổ phần do người có liên quan nắm giữ :   Không
Hành vi vi phạm pháp luật:                             Không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích Công ty :      Không.

c) Thành viên Hội đồng quản trị - Ông Nguyễn Phi Hùng

Ngày tháng năm sinh:
 13/10/1952
Nơi sinh:


Thạch Kim, Thạch Hà, Hà Tĩnh

Quốc tịch: 


Việt Nam
Dân tộc: 


Kinh
Quê quán: 


Thạch Kim, Thạch Hà, Hà Tĩnh 

Địa chỉ thường trú: 
Cổ Nhuế, Từ Liêm, Hà Nội

Trình độ chuyên môn: 
Kỹ sư 

Quá trình công tác:

- 1972-1977: Đi bộ đội

- 1977-1982: Sinh viên Đại học giao thông đường thủy

- 1983 đến nay làm việc tại Công ty cung ứng vật tư, Tổng công ty Sông Đà (nay là công ty cổ phần Sông Đà 12)

Các chức vụ đã trải qua: Cán bộ kỹ thuật, Phó phòng Quản lý kỹ thuật, Giám đốc Xí nghiệp 12.7; Thành viên hội đồng quản trị, Phó tổng giám đốc.

Chức vụ công tác hiện nay: Thành viên HĐQT Công ty  CP Xi măng Sông Đà - Phó tổng giám đốc Công ty cổ phần Sông Đà 12

Số cổ phần do cá nhân nắm giữ: Không
Số cổ phần đại diện phần vốn nhà nước:  200.000 cổ phần
Số cổ phần do người có liên quan nắm giữ: Không

Hành vi vi phạm pháp luật:                           Không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty:      Không

d) Thành viên Hội đồng quản trị - Ông Phạm Trọng Quý

Ngày tháng năm sinh: 
14/9/1953

Nơi sinh: 


Xã Khánh Trung, Huyện Yên Khánh, Tỉnh Ninh Bình

Quốc tịch: 


Việt Nam

Dân tộc: 


Kinh

Quê quán:


 Khánh Trung, Huyện Yên Khánh, Tỉnh Ninh Bình 

Địa chỉ thường trú: 
Tổ 1, Phường Thịnh Lang, Thị xã Hoà Bình, Tỉnh Hoà Bình

Trình độ chuyên môn: 
Kỹ sư cơ khí chế tạo máy

Quá trình công tác:

· 1971-1982: đi bộ đội và học đại học.

· 1982 - 1984:  Kỹ thuật viên tại Xí nghiệp Xây dựng Công nghiệp II - TCT Sông Đà 

· 1984 - 1993: Quản đốc, Đội trưởng Công ty Công nghiệp Xây dựng và Dân dụng - TCT Sông Đà

· 1993 - 1998:  Trạm trưởng trạm trộn bê tông Công ty Sông Đà 8, Trưởng ban vật tư cơ giới, Đội phó thi công xây dựng xi măng Bút Sơn Sông Đà 8, tham gia liên danh Kumagai - Sông Đà tại công trình xây dựng nhà máy xi măng Nghi Sơn - Thanh Hóa.

· 1998 - 2000: Phó giám đốc Xí nghiệp xây lắp và kinh doanh vật liệu xây dựng  Công ty Sông Đà 8.

· 9/2000: Công tác tại Công ty cổ phần Xi măng Sông Đà.

· 2001: Quản đốc Xưởng nguyên liệu nhà máy xi măng Sông Đà (nay là Công ty CP Xi măng Sông Đà)

· 2002 đến nay:  Phó giám đốc Công ty cổ phần Xi măng Sông Đà.

Chức vụ công tác hiện nay: Phó giám đốc phụ trách sản xuất và công nghệ Công ty cổ phần Xi măng Sông Đà - Thành viên Hội đồng quản trị Công ty CP Xi măng Sông Đà

Số cổ phần do cá nhân nắm giữ: 6.030 cổ phần

Số cổ phần do người có liên quan nắm giữ:   Không

Hành vi vi phạm pháp luật:                            Không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty:      Không

e) Thành viên Hội đồng quản trị - Ông Nguyễn Công Thưởng

Ngày tháng năm sinh: 
20/8/1954

Nơi sinh:


Xã Gia Hòa, huyện Gia Viễn, tỉnh Ninh Bình

Quốc tịch: 


Việt Nam

Dân tộc: 


Kinh

Quê quán: 


Xã Gia Hóa, huyện Gia Gia Viễn, tỉnh Ninh Bình

Địa chỉ thường trú: 
Tổ 2B, Phường Tân Thịnh, thị xã Hòa Bình, Hòa Bình

Trình độ chuyên môn: Kỹ sư địa chất công trình

Quá trình công tác:

- 1972-1976: Bộ đội tại ngũ

- 1976-1981: Chuyển ngành học Đại học Mỏ Địa chất.

- 1981-1988: Công tác tại Trung tâm thí nghiệm tổng công ty Sông Đà.

- 1988-1989: Hợp tác lao động tại Cộng hòa IRAQ

- 1989- 1994: Công tác tại Trung tâm thí nghiệm tổng công ty Sông Đà

- 1994- nay: Công tác tại Nhà máy Xi măng Sông Đà, nay là Công ty CP Xi măng Sông Đà

Chức vụ công tác hiện nay: Thành viên HĐQT, Phó giám đốc công ty

Số cổ phần do cá nhân nắm giữ: 10.000 cổ phần

Số cổ phần do người có liên quan nắm giữ: Kh«ng
Hành vi vi phạm pháp luật: Không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty: Không

9.2 Danh sách Ban kiểm soát

a) Trưởng Ban kiểm soát - Ông Nguyễn Văn Xuyên

 Ngày tháng năm sinh: 
10/01/1968

Nơi sinh: 


Hải Phúc, Hải Hậu, Nam Định

Quốc tịch: 


Việt Nam

Dân tộc:  


Kinh

Quê quán: 


Hải Phúc, Hải Hậu, Nam Định

Địa chỉ thường trú: 
A21, Tổ 122 Hoàng Cầu, Ô Chợ Dừa, Đống Đa, Hà Nội

Trình độ chuyên môn: 
Cử nhân kinh tế- tài chính - kế toán

Quá trình công tác:

- 1990-1994: Cán bộ kế toán tại Tổng công ty Sông Đà

- 1994-1996: Kế toán trưởng Công ty Sông Đà 12

- 1996-1997: Kế toán trưởng Công ty Sông Đà 9

- 1997-2002: Phó Kế toán trưởng Tổng công ty Sông Đà 

- 2002-2003: Kế toán trưởng Công ty Sông Đà 12

- 2003-2004: Phó giám đốc Công ty Sông Đà 12

- 2004 đến nay: Phó phòng Tài chính kế toán Tổng công ty Sông Đà 

Chức vụ công tác hiện nay: Phó trưởng phòng Tài chính kế toán Tổng công ty Sông Đà - Trưởng Ban kiểm soát Công ty cổ phần Xi măng Sông Đà.

Số cổ phần do cá nhân nắm giữ: 5.000 cổ phần

Số cổ phần do người có liên quan nắm giữ:     Không
Hành vi vi phạm pháp luật:                               Không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty:          Không

b) Thành viên Ban kiểm soát - Ông Bùi Ngọc Tình

Ngày tháng năm sinh:   
04/08/1954

Nơi sinh:
  

Độc Lập, Hưng Hà, Thái Bình

Quốc tịch:   

Việt Nam

Dân tộc:    


Kinh

Quê quán:   

Độc Lập, Hưng Hà, Thái Bình

Địa chỉ thường trú:   
Tổ 5, Phường Tân Thịnh, TX Hòa Bình, Tỉnh Hòa Bình

Trình độ chuyên môn: Sơ cấp lao động tiền lương

Quá trình công tác:

-  4/1974 - 4/1976: Công nhân xây dựng thủy điện Thác Bà.

- 1976-1990:  Làm tổ chức Lao động tiền lương Công ty cung ứng vật tư Sông Đà.

- 1990- 1995: Công tác tại Công ty Thủy công - TCT Sông Đà

- 1995 đến nay:  Công tác tại Công ty cp Xi măng Sông Đà 

Chức vụ công tác hiện nay: Thành viên Ban Kiểm soát Công ty CP Xi măng Sông Đà, Công nhân vận hành Công ty CP Xi măng Sông Đà.

Số cổ phần do cá nhân nắm giữ: 20.900 cổ phần

Số cổ phần do người có liên quan nắm giữ:     Không
Hành vi vi phạm pháp luật:                               Không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty:         Không

c) Thành viên Ban kiểm soát - Nguyễn Văn Sơn

Ngày tháng năm sinh: 
20/01/1960

Nơi sinh: 


Xã Nam Trung, Nam Đàn, Nghệ An
Quốc tịch: 


Việt Nam

Dân tộc: 


Kinh

Quê quán: 


Xã Nam Trung, Nam Đàn, Nghệ An 

Địa chỉ thường trú: 
Phường Tân Thịnh, Thị xã Hoà Bình, Tỉnh Hoà Bình

Trình độ chuyên môn: 
Kỹ sư điện khí hoá xí nghiệp

Quá trình công tác:

- 1982- 1996: Cán bộ kỹ thuật Công ty Thủy công - TCT Sông Đà

- 1996- 2003: Nhân viên Phòng vật tư - Tiêu thụ Công ty cổ phần xi măng Sông Đà.

- 2003- nay: Trưởng phòng vật tư - tiêu thụ Công ty cổ phần xi măng Sông Đà

Chức vụ công tác hiện nay: Trưởng phòng vật tư - tiêu thụ Công ty cổ phần xi măng Sông Đà, Thành viên Ban Kiểm soát Công ty cổ phần xi măng Sông Đà.

Số cổ phần do cá nhân nắm giữ :                      Kh«ng
Số cổ phần do người có liên quan nắm giữ :    Không

Hành vi vi phạm pháp luật:                              Không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty:        Không

9.3 Danh sách Ban giám đốc:

a) Giám đốc Công ty - Ông Đào Quang Dũng

Ngày tháng năm sinh: 
04/08/1962

Nơi sinh:


Thị xã Hà Đông, tỉnh Hà Tây

Quốc tịch: 


Việt Nam

Dân tộc: 


Kinh

Quê quán: 


Xã Cửu Cao, huyện Văn Giang, tỉnh Hưng Yên

Địa chỉ thường trú: 
Phường Tân Thịnh, thị xã Hòa Bình, tỉnh Hòa Bình

Trình độ chuyên môn: 
Kỹ sư công nghệ hóa chất- Silicat

Quá trình công tác:

- Từ 8/1985-05/1991:  Kỹ thuật - Trung tâm thí nghiệm, Tổng công ty Sông Đà

- 05/1991-11/1992: Phó tổng đội trưởng, Tổng đội XĐNHNTN- Tổng công ty Sông Đà

- 11/1992-5/1995:  Phó giám đốc Xí nghiệp TNXP Yaly- TCT Sông Đà

- 05/1995-8/1997:  Phó giám đốc Nhà máy xi măng Sông đà - Yaly

- 8/1997-12/2001: Phó giám đốc Nhà máy xi măng Sông Đà- Hòa Bình

- 01/2002 đến nay: Giám đốc Công ty cổ phần xi măng Sông Đà

Chức vụ công tác hiện nay: Giám đốc Công ty cổ phần xi măng Sông Đà

Số cổ phần do cá nhân nắm giữ: 31.700 cổ phần
Số cổ phần đại diện phần vốn nhà nước: 100.000 cổ phần
Số cổ phần do người có liên quan nắm giữ: 30.000 cổ phần

Hành vi vi phạm pháp luật:                           Không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty:      Không

b) Phó Giám đốc kiêm thành viên Hội đồng quản trị - Nguyễn Công Thưởng (xem phần trên)
c) Phó Giám đốc Bùi Minh Lượng:

Ngày sinh:


20/10/1951

Nơi sinh:


Cấn Hữu, Quốc Oai, Hà Tây

Quốc tịch:


Việt Nam

Địa chỉ thường trú:
Phường Tân Thịnh, Thị xã Hòa Bình, Tỉnh Hòa Bình

Trình độ chuyên môn:
Cử nhân kinh tế

Quá trình công tác:


- 7/1969: Bộ đội - Chiến sỹ

-12/1973: Chuyển ngành - Học sinh chuyên nghiệp

- 7/1977: Công tác tại Tổng công ty Sông Đà. Đã giữ các chức vụ: Đội trưởng - trưởng phòng Tổ chức xí nghiệp, Phó giám đốc xí nghiệp, Giám đốc xí nghiệp, đến nay Phó giám đốc công ty.

Chức vụ công tác hiện nay: Phó giám đốc Công ty cổ phần Xi măng Sông Đà 

Số cổ phần do cá nhân nắm giữ: 6.000 cổ phần

Số cổ phần do người có liên quan nắm giữ:  Không
Hành vi vi phạm pháp luật:                           Không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty:     Không

d) Phó Giám đốc kiêm thành viên Hội đồng quản trị - Phạm Trọng Quý (xem phần trên)
12.   Tài sản của công ty:


Tài sản thuộc sở hữu công ty đến 31/12/2005

	Tài sản
	Nguyên giá
	Giá trị còn lại

	I. Tµi s¶n cè ®Þnh h÷u h×nh
	
	

	Nhà cửa vật kiến trúc
	42.236.322.676
	3.723.761.141

	Nhà ở
	9.149.557.536
	878.138.251

	     Khu điều dưỡng
	1.033.333.333
	81.277.368

	     Kho xi măng rời số 12
	2.784.576.584
	273.777.885

	     Kho nguyên liệu tổng hợp số 15
	5.274.619.114
	518.597.383

	     Khu tập thể CBNV xưởng Chẹ
	57.028.505
	4.485.615

	Nhà xưởng
	33.086.765.140
	2.845.622.890

	Máy móc thiết bị
	33.111.853.664
	5.802.820.273

	Phương tiện vận tải truyền dẫn
	5.581..677.429
	3.349.984.550

	Thiết bị dụng cụ quản lý
	169.338.766
	44.069.960

	II. Tµi s¶n v« h×nh
	1.800.000.000
	1.680.000.000

	Tổng cộng
	82.899.192.535
	14.60.635.924


*Tài sản thuộc sở hữu công ty đến 30/09/2006:

	Tài sản
	Nguyên giá
	Giá trị còn lại

	I. Tµi s¶n cè ®Þnh h÷u h×nh
	
	

	Nhà cửa vật kiến trúc
	42.236.322.676
	2.540.194.694

	Nhà ở
	9.149.557.536
	599.029.333

	     Khu điều dưỡng
	1.033.333.333
	55.444.038

	     Kho xi măng rời số 12
	2.784.576.584
	186.759.864

	     Kho nguyên liệu tổng hợp số 15
	5.274.619.114
	353.765.533

	     Khu tập thể CBNV xưởng Chẹ
	57.028.505
	3.059.898

	Nhà xưởng
	33.086.765.140
	1.941.165.361

	Máy móc thiết bị
	32.685.429.664
	4.451.427.929

	Phương tiện vận tải truyền dẫn
	5.328.242.429
	2.981.181.183

	Thiết bị dụng cụ quản lý
	169.338.766
	36.367.445

	II. Tµi s¶n v« h×nh
	1.800.000.000
	1.612.500.000

	Tổng cộng
	82.219.333.535
	11.621.671.251


13.  Kế hoạch lợi nhuận và cổ tức: 

11.1.  Kế hoạch sản xuất kinh doanh giai đoạn (2006 - 2010): 

Giai đoạn từ năm (2006 - 2010) Công ty duy trì sản xuất và tiêu thụ 100.000 tấn xi măng/năm trên dây truyền công nghệ xi măng lò đứng. 

Các chỉ tiêu khối lượng chủ yếu

	Chỉ tiêu
	Đơn vị
	Năm 2006
	 Năm 2007 
	 Năm 2008 
	 Năm 2009 

	Sản xuất xi măng
	Tấn
	100.000
	     100.000 
	       100.000 
	      100.000 

	Sản xuất Clanhke
	Tấn
	84.000
	       84.000 
	         84.000 
	        84.000 

	Sản xuất phối liệu
	Tấn
	144.000
	     144.000 
	       144.000 
	      144.000 

	Đóng bao xi măng nhập kho
	Tấn
	    100.000
	     100.000 
	       100.000 
	      100.000 

	Tiêu thụ xi măng bao
	Tấn
	100.000
	     100.000 
	       100.000 
	      100.000 

	Sản xuất đá vôi
	m3
	80.000
	       80.000 
	         80.000 
	        80.000 


Một số chi tiêu tài chính kế hoạch năm 2006-2009

                                                                                                             Đơn vị: triệu đồng

	Chỉ tiêu
	Năm 2006
	Năm 2007
	Năm 2008
	Năm 2009

	Tổng giá trị sản xuất KD
	61.404
	         62.600 
	       63.700 
	           63.900 

	Tổng doanh thu
	    60.204 
	        55.912,1 
	       56.,921,2 
	  57.111,7 

	Doanh thu sản xuất xi măng
	    54.670,2 
	        54.545,5 
	       55.454,5 
	        55.454,5 

	Doanh thu vận chuyển xi măng
	    53.636,4 
	             666,7 
	            666,7 
	             857,1 

	Thu nhập hoạt động tài chính, thu nhập khác
	       523.8 
	                700 
	            800 
	               800

	Nộp ngân sách
	4.079,1
	          4.089,4 
	         4.230,1 
	          4.232,5 

	Vốn điều lệ
	19.800
	19.800
	19.800
	19.800

	Lợi nhuận trước thuế
	5.980,3
	          6.493,9 
	         6.966,3 
	          7.630,2 

	Lợi nhuận sau thuế
	5.193,5
	          5.635,1 
	         6.041,4 
	          6.612,4 

	Lợi nhuận sau thuế/ Doanh thu
	9,5%
	10,08%
	10,61%
	11,58%

	Lợi nhuận sau thuế/ Vốn chủ sở hữu
	26,23%
	28,46%
	30,51%
	33,40%

	Cổ tức dự kiến
	15%
	15%
	16%
	17%


Để lập được kế hoạch như nêu trên Công ty đã căn cứ vào:

-  Công suất thực tế máy móc thiết bị và khả năng cung ứng sản phẩm cho khách hàng thực tế qua các năm (Công suất thiết kế 82.000 tấn/năm, thực tế sản xuất và tiêu thụ trên 100.000 tấn sản phẩm/năm);

- Căn cứ giá bán sản phẩm của Công ty, dự báo giá cả của xi măng cùng loại tại từng khu vực và tại từng thời điểm cũng như dự đoán nhu cầu của thị trường về sản phẩm của Công ty; 
- Căn cứ giá thành kế hoạch sản xuất và tiêu thụ cho 01 tấn xi măng qua các năm (trong đó đã có tính đến việc biến động của giá cả vật tư, nguyên-nhiên vật liệu đầu vào)
11.2. Kế hoạch giai đoạn (2011-2015): 

11.2.1- Giai đoạn (2011-2014):  Công ty duy trì SXKD 100.000 tấn xi măng lò đứng /năm.

11.2.2- Năm 2014:  Công ty đầu tư xây dựng dây truyền sản xuất vỏ bao xi măng công suất 5.000.000 vỏ/năm để phục vụ vỏ bao cho công tác đóng bao 250.000 tấn xi măng /năm của trạm nghiền.

11.2.3- Năm 2015 :

a- Duy trì hoạt động của dây truyền nghiền xi măng hiện tại công suất 100.000 tấn/năm theo hình thức mua Clinker  Hoành Bồ về nghiền thành xi măng.

b- Dừng hoạt động toàn bộ các dây truyền từ công đoạn lò nung (lò đứng) Clinker đến hết dây truyền nghiền phối liệu để cải tạo và nâng cấp thành dây truyền nghiền xi măng công suất 150.000 tấn xi măng /năm.

c- Đối với dây truyền khai thác gia công đá ở mỏ đá Chẹ Ba Vì Hà Tây, Công ty sẽ chuyển thành đơn vị khai thác và gia công chế biến đá phục vụ cho các công trình xây dựng và chế biến mạt làm phụ gia phối nghiền xi măng của Công ty.

11.2.4- Từ năm 2016 trở đi toàn bộ hoạt động của Công ty là trạm nghiền xi măng công suất 250.000 tấn xi măng/năm theo phương thức mua Clinker của Nhà máy xi măng Hoành Bồ về nghiền. 

11.3. Kế hoạch Đầu tư:

1- Năm 2014 Công ty dự định đầu tư xây dựng dây chuyền vỏ bao xi măng công suất 5.000.000 vỏ/năm. Giá trị đầu tư: 5,5 Tỷ đồng. 

2- Năm 2015, Công ty sẽ chuyển đổi dây chuyền công nghệ xi măng lò đứng thành trạm nghiền xi măng công suất 250.000 tấn/năm. Ước tính 20 tỷ đồng.

11.4. Căn cứ để đạt được kế hoạch lợi nhuận và cổ tức nói trên:

* Thuận lợi từ nền kinh tế vĩ mô:

Theo dự báo, nền kinh tế Việt Nam sẽ phát triển với tốc độ cao trong các năm tới, nhu cầu nguyên vật liệu cho lĩnh vực xây dựng cơ bản sẽ tăng cao. Nhu cầu xi măng cả nước dự báo sẽ tăng bình quân 4,2 triệu tấn mỗi năm trong giai đoạn từ năm 2006 đến 2010 và cung ứng xi măng tăng bình quân khoảng 6,5 triệu tấn mỗi năm. 

Các chỉ tiêu dự báo về ngành xi măng giai đoạn 2006-2010

	Chỉ tiêu
	ĐVT
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010

	Nhu cầu xi măng
	Tr. tấn
	32,5
	36,1
	40,1
	44,5
	49,4

	Tăng trưởng tiêu thụ xi măng
	%/năm
	11
	11
	11
	11
	11

	Năng lực sản xuất trong nước
	Tr. tấn 
	24,7
	26,9
	34,2
	44,8
	51,8

	Thừa (+), thiếu (-)
	Tr. tấn
	-7,8
	-9,2
	-5,8
	0,4
	2,4


(Nguồn: Quyết định số 108/2005/QĐ-TTg ngày 16/05/2005 của Chính phủ về việc phê duyệt Quy hoạch phát triển ngành xi măng đến năm 2010 và định hướng đến năm 2020)

Như vậy, thị trường tiêu thụ xi măng các năm tới là rất lớn, trong khi đó cạnh tranh của các nước trong khu vực khi Việt Nam hội nhập với nền kinh tế thế giới và khu vực không đáng kể do chi phí vận chuyển là khá cao. Đây là môi trường tốt để Công ty Xi măng Sông Đà mở rộng phát triển sản xuất kinh doanh.

* Thị trường tiêu thụ sản phẩm của Công ty:

Theo kết quả điều tra của Công ty, nhu cầu tiêu thụ xi măng của vùng Tây Bắc nhìn chung so với các vùng khác là thấp, chỉ chiếm khoảng 1,5% trên tổng số tiêu thụ của miền Bắc. Tại khu vực này năng lực sản xuất hiện có là 1,192 triệu tấn, trong khi đó nhu cầu tiêu thụ nếu tính đến năm 2010 chỉ là 0,994 triệu tấn. Tuy nhiên, thị trường tiêu thụ của các nhà máy ở khu vực này còn có một phần của vùng đồng bằng sông Hồng nên việc tiêu thụ sản phẩm rất thuận lợi.


Theo quy hoạch, phương hướng phát triển đến năm 2010 vùng Tây Bắc sẽ sản xuất khoảng: 2 triệu tấn xi măng (đã tính cả sản lượng dự kiến của trạm nghiền 250.000 tấn xi măng/ năm của Công ty cổ phần xi măng Sông Đà), có khả năng huy động cho vùng Đồng bằng sông Hồng 1,3 triệu tấn, đến năm 2015 các nhà máy thuộc tỉnh Hoà Bình đáp ứng nhu cầu trong vùng và cho vùng Đồng bằng sông Hồng là 1 triệu tấn.

Ngoài việc cung cấp xi măng cho nhu cầu thị trường bên ngoài như hiện nay, dây truyền trạm nghiền sản xuất  xi măng của Công ty cổ phần xi măng Sông Đà còn cung cấp cho nhu cầu xây dựng của các công trình mà Tổng công ty Sông Đà đảm nhận. Nhu cầu cung cấp trong nội bộ của Tổng công ty chiếm khoảng 60% sản lượng của nhà máy, số còn lại cũng chỉ đủ phục vụ cho nhu cầu của tỉnh Hoà Bình và các tỉnh khác lân cận .     


 Sau thị trường trong tỉnh, Hà Nội cũng là một thị trường rất lớn mà nhiều năm qua Hoà Bình đã tham gia. Trong đó riêng xi măng, nhu cầu tiêu thụ tính đến năm 2010 cần khoảng 2,3 triệu tấn. Vì vậy, đây cũng là thị phần thuận lợi cho Công ty cổ phần xi măng Sông Đà. 

* Các giải pháp, chính sách của Công ty:

 Nhận thức được rằng để sản phẩm của Công ty sản xuất ra đến được với khách hàng Công ty cần phải có một ch​ương trình phân phối, giới thiệu sản phẩm cụ thể và hợp lý. Một số giải pháp được Công ty đặt ra như sau:

- Giới thiệu sản phẩm của nhà máy đến các đơn vị xây dựng và cung ứng vật tư​, thiết bị, vật liệu xây dựng ở các vùng trọng điểm ở các tỉnh.

- Giới thiệu sản phẩm đến các đơn vị thành viên của Tổng công ty Sông Đà, các đơn vị xây dựng trên địa bàn tỉnh Hoà Bình 

- Lập hệ thống đại lý cấp I tại các tỉnh từ Hà Nội đến các tỉnh cùng Tây Bắc và một tổng đại lý cho khu vực miền Trung.

- Hỗ trợ các đại lý cấp I, lập hệ thống đại lý cấp II.

- Lập các cửa hàng giới thiệu sản phẩm ở những khu vực có tiềm năng tiêu thụ mạnh như Hà Nội, Sơn La, Hoà Bình.

- Sử dụng các phư​ơng tiện thông tin đại chúng để quảng cáo sản phẩm. In catalogue giới thiệu công ty và sản phẩm của nhà máy.

Với phư​ơng châm “Chất l​ượng sản phẩm gắn liền với sự tồn tại của doanh nghiệp”, Công ty sẽ luôn đầu t​ư vào công tác “Nghiên cứu, phát triển, cải tiến mẫu mã để sản phẩm của mình ngày càng tốt hơn, giá thành hạ đáp ứng đ​ược nhu cầu và thị hiếu của ngư​ời tiêu dùng” để có thể cạnh tranh đ​ược với các sản phẩm cùng loại trên thị tr​ường. Dây chuyền công nghệ cao, đồng bộ, với đội ngũ công nhân kỹ thuật lành nghề, khả năng thiết kế mẫu mã của sản phẩm bền, đẹp, giá thành hợp lý, Công ty sẽ đảm bảo đ​ược vấn đề tiêu thụ sản phẩm nhanh, đủ sức cạnh tranh với các đối tác trên thị tr​ường.

 Ngoài ra, đánh giá về kế hoạch doanh thu và lợi nhuận, Công ty dự kiến doanh thu sẽ ổn định do không tăng sản lượng và giá bán. Mặc dù giá bán xi măng trong thời gian tới sẽ được dỡ bỏ kiểm soát giá để bình ổn giá cả của Nhà nước nhưng khi Việt Nam gia nhập WTO và thực hiện giảm thuế theo đúng lộ trình AFTA thì xi măng trong nước sẽ phải chịu áp lực cạnh tranh của xi măng ngoại nhập. Hiện nay, rất nhiều nhà máy xi măng mới thành lập và nhiều dự án nâng cao công suất, áp dụng công nghệ sản xuất xi măng hiện đại đang được triển khai. Dự báo trong thời gian không xa, năng lực sản xuất trong nước sẽ đáp ứng được nhu cầu xi măng của Việt Nam, các nhà máy xi măng sẽ phải cạnh tranh bằng giá để bán được nhiều hàng. Do vậy, trong kế hoạch công ty cũng chỉ dự tính giá bán tăng một lượng không đáng kể.  

Về chi phí, trong kế hoạch của công ty cũng đã đưa ra những biện pháp nhằm nâng cao hiệu quả hoạt động, tiết kiệm chi phí:

- Xây dựng kế hoạch chi phí trên cơ sở tiết kiệm, đặc biệt chú trọng đến chi phí quản lý doanh nghiệp. 

- Thường xuyên rà soát, sửa đổi, bổ sung các định mức kinh tế kỹ thuật nội bộ như: định mức sử dụng nhiên liệu, định mức sử dụng vật tư trong sửa chữa, gia công, định mức sử dụng nguyên liệu cho sản xuất xi măng, định mức năng suất ca máy... cho phù hợp với công nghệ sản xuất và tình hình sản xuất cụ thể, để phục vụ công tác giao khoán, hạch toán chi phí.

- Xây dựng chiến lược về vốn, đảm bảo đủ vốn cho hoạt động sản xuất kinh doanh và đầu tư.

Ngoài ra, Công ty cũng đã đưa ra các giải pháp về quản lý vật tư:

- Xây dựng và ban hành định mức tiêu hao vật tư.

- Cấp phát vật tư theo định mức và có sự quyết toán theo định kỳ, có biện pháp quản lý và điều chỉnh, tránh lãng phí.

- Thực hiện việc mua bán vật tư chính, khối lượng lớn phải qua đấu thầu, nhằm giảm tối đa giá nguyên liệu đầu vào, hạ giá thành sản xuất.

- Mua bán vật tư phải theo kế hoạch sản xuất, hạn chế tối thiểu lượng vật tư tồn kho.

Với các biện pháp tiết kiệm chi phí như trên, lợi nhuận của công ty trong 3 năm tới sẽ không có biến động lớn và có khả năng đảm bảo trả cổ tức trên 15%/năm.

* Danh sách các Hợp đồng đã ký kết năm 2006

Một số Hợp đồng nguyên tắc Công ty đã ký kết năm 2006 và tình hình thực hiện 9 tháng đầu năm 2006 như sau:

	TT
	Tên khách hàng - địa chỉ
	Số hợp đồng
	Đã thực hiện
	Tiền thu

trong kỳ

	
	
	
	Khối lượng
	Thành tiền
	

	
	
	
	 (tấn)
	(đồng)
	(đồng)

	I
	Đại lý Xi măng của Lê Hữu Dũng
	 
	10.488
	6.139.905.000
	6.114.025.000

	1
	DN Tư​ nhân Đức Lập 
	23 HĐ XM / CT
	3.440
	2.006.400.000
	2.006.400.000

	2
	Phạm Đức Phong                               - Cao Phong Hoà Bình
	25 HĐ XM / CT
	950
	551.000.000
	551.000.000

	3
	Đại lý XM Nguyễn Ngọc Khánh - Mộc Châu - Sơn La
	28 HĐ XM / CT
	4.005
	2.330.830.000
	2.330.830.000

	4
	Đại lý XM Bùi Tiến Bạo                          - Thanh Sơn - Phú Thọ
	46 HĐ XM / CT
	1.983
	1.182.475.000
	1.183.395.000

	5
	Vũ Thị Vẻ - Phù Yên - Sơn La
	27 HĐ XM / CT
	110
	69.200.000
	42.400.000

	II
	Đại lý XM của Lê Hồng Phong
	 
	11.466
	6.875.155.000
	6.789.535.000

	1
	Công ty TNHH dịch vụ Tân An - Tân Lạc -Hoà Bình
	30 HĐ XM / CT
	458
	272.440.000
	260.240.000

	2
	Đại lý XM Hoàng Ngọc Bắc              - Cao Phong - Hoà Bình
	20 HĐ XM / CT
	3.482
	2.067.500.000
	2.067.500.000

	3
	DNTN  Ngô Văn Lai  - TX Hoà Bình
	21 HĐ XM / CT
	270
	158.700.000
	146.260.000

	4
	Trần Thị Phúc - cá nhân
	22 HĐ XM / CT
	5.118
	2.973.975.000
	2.973.975.000

	5
	Đại lý XM Nguyễn Thị Phượng  - Phù yên - Sơn La
	33 HĐ XM / CT
	1.926
	1.275.160.000
	1.221.560.000

	6
	Đại  lý VLXD  Đinh Văn Thưởng -  Phú Thọ
	31 HĐ XM / CT
	212
	127.380.000
	120.000.000

	III
	Đại lý XM của Chu Ánh Tuyết
	 
	9.076
	5.324.560.000
	5.161.500.000

	1
	Đại lý XM D​ương Thị Châm -TX Hoà Bình
	05 HĐ XM / CT
	3.252
	1.888.860.000
	1.872.860.000

	2
	Đại lý XM Đặng Thị Xuân - Phú Thọ
	08 HĐ XM / CT
	1.343
	806.350.000
	767.530.000

	3
	Đại lý XM Nguyễn Hữu ích       - Thanh Thuỷ - Phú Thọ
	07 HĐ XM / CT
	1.752
	1.025.500.000
	987.630.000

	4
	Đại lý XM Chu Thanh Tuyền               - TX Hoà Bình
	06 HĐ XM / CT
	1.051
	617.030.000
	576.180.000

	5
	Đại lý XM Vũ Quỳnh Th​ư                   - TX Hoà Bình
	13 HĐ XM / CT
	200
	116.000.000
	116.000.000

	6
	Công ty Vật tư Vận Tải Xây lắp thương mại Anh Đức
	04 HĐ XM / CT
	1.094
	646.240.000
	631.600.000

	7
	Nguyễn Hữu Dũng - Văn miếu - Thanh Sơn - Phú Thọ
	16 HĐ XM / CT
	384
	224.580.000
	209.700.000

	IV
	Nội bộ Tổng Công ty
	 
	2.000
	1.072.681.500
	2.037.788.500

	1
	Xi nghiệp SĐà 12-3
	37 HĐ XM / CT
	1.530
	907.600.000
	1.872.707.000

	2
	Xi nghiệp SĐà 12-5
	01/12/2006
	180
	106.350.000
	106.350.000

	3
	Xí nghiệp 702
	36 HĐ XM / CT
	290
	58.731.500
	58.731.500

	V
	Đại lý do Công ty quản lý
	 
	11.767
	7.013.020.392
	6.205.759.900

	1
	Công ty TNHH XD Hoàng Sơn
	01HĐ XM / CT
	1.199
	709.005.000
	638.205.000

	2
	Công ty TNHH Việt Tùng - TX Hoà Bình
	02HĐ XM / CT
	190
	112.400.000
	65.753.200

	3
	Công ty CP Constrexim Thăng Long - Hà Nội
	18 HĐ XM / CT
	510
	311.250.000
	302.950.000

	4
	Cửa hàng VLXD Lê Nguyên      - Thanh Thuỷ - Phú Thọ
	35 HĐ XM / CT
	3.084
	1.796.026.000
	1.738.026.000

	5
	Công ty CP XD số 1 VINSCOMEX- Hà Nội
	34 HĐ XM / CT
	266
	163.590.000
	146.150.000

	6
	Công ty TM tuổi trẻ- TX Hoà Bình
	03 HĐ XM / CT
	367
	221.430.000
	185.130.000

	7
	Doanh nghiệp TN Thanh Giám
	09 HĐ XM / CT
	1.129
	659.010.000
	648.410.000

	8
	Ngô Kim Oanh - Mộc Châu - Sơn La
	29 HĐ XM / CT
	1.893
	1.124.940.000
	1.137.350.000

	9
	Đinh văn Hiệp - Công ty XD Phư​ơng Đông
	40 HĐ XM / CT
	201
	118.464.000
	95.159.000

	10
	Trần Việt Hoà - Thanh Sơn  - Phú Thọ
	38 HĐ XM / CT
	861
	538.222.500
	474.473.000

	11
	Lê văn Liên                        UBND TX Hoà Bình
	42 HĐ XM / CT
	1.146
	718.972.892
	299.888.300

	12
	Trần Văn Thành - Thu Cúc               - Phú Thọ
	43 HĐ XM / CT
	68
	43.860.000.0
	23.240.000

	13
	Vũ Việt Dũng - Công ty TNHH  Phú Sơn Hà            Hoà Bình
	47 HĐ XM / CT
	254
	147.850.000
	103.025.400

	14
	Vũ Văn Chí -  XN dịch vụ Thành Nghĩa 
	45HĐXM /CT
	600
	348.000.000
	348.000.000

	15
	Công ty CP  t​ư vấn ĐT & XD Việt Nhật  - Hoà Bình
	48HĐXM /CT
	-
	
	

	16
	Cửa hàng VLXD Hải Phương - Hoà Bình
	49HĐXM /CT
	420
	243.600.000
	116.000.000

	17
	Công ty TNHH cung ứng & VTVLXD - Hà Nội
	50HĐXM /CT
	214
	131.610.000
	63.960.000

	18
	Vũ Đình Việt - BQL cứng hoá huyện Cao Phong 
	51HĐXM /CT
	409
	245.400.000
	277.761.614

	19
	Phòng hạ tầng kinh tế huyện Tân Lạc – Hòa Bình
	52HĐXM /CT
	40
	25.140.920
	

	20
	Phòng hạ tầng kinh tế huyện Mai Châu – Hòa Bình 
	53HĐXM /CT
	359
	239.141.716
	

	21
	Phòng hạ tầng kinh tế huyện Đà Bắc
	54 HĐXM /CT
	106
	185.190.000
	

	22
	Cty TNHH Viễn Thông - Thành Biên
	55 HĐXM /CT
	223
	11.995.000
	195.000

	23
	Cty TNHH xây dựng Quyết Thắng
	56 HĐXM /CT
	20
	12.000.000
	

	24
	Cty CP tư​ vấn đầu t​ư xây dựng Bình Sơn
	57 HĐXM /CT
	20
	11.800.000
	

	
	Tổng cộng
	 
	44.797
	26.425.321.892
	26.308.608.400


14.  Đánh giá của tổ chức tư vấn về kế hoạch lợi nhuận và cổ tức.

Kế hoạch lợi nhuận và cổ tức của Công ty được lập trên cơ sở các giả định và dự báo. Mặc dù Công ty đã đưa ra các số liệu cụ thể nhưng kế hoạch này vẫn hoàn toàn phụ thuộc vào những yếu tố bất ổn và không xác định được về kinh doanh, cạnh tranh hay kinh tế nói chung (các yếu tố này nằm ngoài tầm kiểm soát của công ty) và phụ thuộc vào các quyết định kinh doanh có thể được thay đổi trong tương lai của Ban lãnh đạo công ty. Do vậy, BSC không thể đánh giá chắc chắn là những kết quả kinh doanh trong kế hoạch sẽ đạt được. Tuy nhiên, trên cơ sở thu thập thông tin, phân tích thực trạng hoạt động sản xuất kinh doanh, tình hình tài chính hiện nay của Công ty Xi măng Sông Đà cùng với việc phân tích thị trường xi măng trong nước và thế giới, Công ty Chứng khoán BSC cho rằng kế hoạch lợi nhuận và cổ tức của Công ty Xi măng Sông Đà dự kiến trong giai đoạn từ năm (2006 - 2010) là có thể đạt được nếu không chịu những ảnh hưởng của những sự kiện bất khả kháng. 

Chúng tôi lưu ý rằng nhận xét trên cuả chúng tôi chỉ có tính chất tham khảo cho các nhà đầu tư. Chúng tôi không hàm ý đảm bảo giá trị của chứng khoán cũng như tính chắc chắn của những số liệu được dự báo. 

15.  Thông tin về những cam kết nhưng chưa thực hiện của tổ chức đăng ký: 
	Địa điểm
	Thời hạn thuê đất
	Ghi chú

	Trụ sở chính của Công ty tại Phố Yên Hoà – Phường Tân Hoà – Thị xã Hoà Bình - Tỉnh Hoà Bình. Diện tích: 36.482,5 m2

Mục đích sử dụng:

- Lô số 1 với điện tích 400 m2 dùng để xây dựng bể chứa nước

- Lô số 2 với  diện tích 777,5m2 để xây dựng nhà ăn ca

- Lô số 3 diện tích 1.795,6m2 để xây dựng trụ sở giao dịch

- Lô số 4 diện tích 33.509,4m2 để xây dựng cơ sở  sản xuất xi măng
	50 năm, kể từ 19/6/2003 theo Hợp đồng thuê đất số 34/HĐTĐ ngày 08/7/2003
	Tiền thuê đất thanh toán theo thông báo của Cục thuế Tỉnh Hoà Bình. Số tiền thuê đất mỗi năm là 32.575.00 đồng nộp làm hai đợt.

	Nhà xưởng, bến bãi tại Xã Khánh Thượng - Huyện Ba Vì - Tỉnh Hà Tây: 

Diện tích 8.888 m2 dùng để xây dựng bến bãi, nhà xưởng, trụ sở làm việc

Diện tích mỏ được cấp: 5,7 ha. – là mỏ để  khai thác đá.


	- Theo QĐ số 539QĐ/UB ngày 11/11/1993 của UBND Tỉnh Hà Tây.

- Theo Quyết định số 478/TTg ngày 09/6/1994 của Thủ tướng Chính phủ
	 Tiền thuê đất thanh toán theo thông báo của Chi Cục thuế Huyện Ba Vì, Tỉnh Hà Tây. Số tiền thuê đất mỗi năm là 2.126.000 đồng nộp 1 lần vào cuối năm.


16.  Các thông tin, tranh chấp kiện tụng liên quan tới công ty mà có thể ảnh hưởng đến giá cả chứng khoán đăng ký: 

Tại thời điểm nộp đơn đăng ký giao dịch cổ phiếu tại TTGDCK Hà Nội, không có vụ kiện tụng hoặc thủ tục tố tụng nào liên quan đến Công ty chưa được giải quyết xong mà có liên quan hoặc ảnh hưởng đến giá chứng khoán đăng ký giao dịch.

PHẦN IV - CHỨNG KHOÁN ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH
17.   Loại chứng khoán:




Cổ phiếu phổ thông

18.   Mệnh giá:




10.000 đồng/cổ phiếu

19.   Tổng số chứng khoán đăng ký giao dịch: 



1.980.000 cổ phiếu

20.  Phương pháp tính giá:

Giá trị sổ sách ngày 31/12/2005 (số liệu chưa chia cổ tức năm 2005):

	  Giá trị 01 cổ phần = 
	Vốn chủ sở hữu
	=
	36.135.727.743
	= 182.503 đồng

	
	Tổng số cổ phần
	
	198.000
	


Giá trị sổ sách ngày 30/09/2006: 

	  Giá trị 01 cổ phần = 
	Vốn chủ sở hữu
	=
	36.163.900.324
	=  182.646 đồng

	
	Tổng số cổ phần
	
	198.000
	


Ghi chú: Mệnh giá cổ phiếu của Công ty tại thời điểm 31/12/2005 và 30/09/2006 là 100.000 đồng/cổ phần.
  
21.  Giới hạn về tỷ lệ nắm giữ đối với nhà đầu tư nước ngoài: 


Điều lệ Tổ chức và Hoạt động của Công ty cổ phần Xi măng Sông Đà không quy định cụ thể giới hạn tỷ lệ nắm giữ đối với cổ đông là người nước ngoài. Vì vậy cổ đông là người nước ngoài có thể tham gia mua bán cổ phiếu đăng ký giao dịch của Công ty theo quy định của Pháp luật Việt Nam hiện hành.

Tỷ lệ nắm giữ của các cổ đông là người nước ngoài tại Công ty hiện nay là 0 % (đến thời điểm 30/10/2006)

Sau khi đăng ký giao dịch tại Trung tâm giao dịch chứng khoán Hà Nội, tỷ lệ nắm giữ của người nước ngoài tuân theo quy định tại Quyết định số 238/2005/QĐ-TTg ngày 29/09/2005 của Thủ tướng chính phủ về tỷ lệ tham gia của bên nước ngoài vào thị trường chứng khoán Việt Nam, trong đó quy định tổ chức, cá nhân nước ngoài mua, bán cổ phiếu trên thị trường chứng khoán Việt Nam được nắm giữ tối đa 49% tổng số cổ phiếu đăng ký giao dịch của tổ chức phát hành.

22.   Các loại thuế có liên quan:

Đối với tổ chức đăng ký giao dịch:
Công ty chính thức chuyển sang hoạt động theo mô hình cổ phần từ ngày 1/11/2002. Theo Nghị định 187/2004/NĐ-CP ngày 16/11/2004 của Chính phủ về việc chuyển Công ty nhà nước thành Công ty cổ phần, DNNN chuyển sang Công ty cổ phần được hưởng ưu đãi như đối với doanh nghiệp thành lập mới theo quy định hiện hành; 

Theo nghị định 164/2003/NĐ-CP ngày 22/12/2003 quy định chi tiết thi hành luật Thuế thu nhập doanh nghiệp, Công ty thuộc diện được miễn 100% Thuế thu nhập doanh nghiệp trong 2 năm đầu chuyển sang công ty cổ phần và miễn 50% thuế thu nhập trong 2 năm tiếp theo.
Nếu công ty đăng ký giao dịch chứng khoán tại TTGDCK Hà Nội  trước ngày 1/1/2007, công ty sẽ được sẽ vẫn tiếp tục được hưỏng ưu đãi thuế thu nhập doanh nghiệp theo  công văn số 5248/TC-CST ngày 29/04/2005 của Bộ Tài chính về việc ưu đãi thuế Thu nhập doanh nghiệp cho tổ chức đăng ký giao dịch tại TTGDCK Hà Nội. Ngoài việc hưởng các ưu đãi về thuế khi chuyển sang công ty cổ phần như đã nêu trên, công ty sẽ được giảm 50% số thuế thu nhập doanh nghiệp trong 2 năm. Thời gian hưởng ưu đãi do có chứng khoán được đăng ký giao dịch được tính liên tục kể từ khi kết thúc thời hạn miễn, giảm thuế thu nhập doanh nghiệp theo quy định của Luật thuế thu nhập doanh nghiệp.
Đối với nhà đầu tư:
Theo Thông tư 100/2004/TT-BTC ngày 20/10/2004 hướng dẫn về thuế Giá trị gia tăng (GTGT) và thuế thu nhập doanh nghiệp (TNDN) đối với lĩnh vực chứng khoán. Theo đó thì:

+ Về thuế GTGT: 

Tổ chức, cá nhân thực hiện các hoạt động kinh doanh chứng khoán không chịu thuế GTGT đối với các hoạt động: Môi giới, tự doanh, quản lý danh mục đầu tư, bảo lãnh, đại lý phát hành chứng khoán và một số lĩnh vực khác được quy định tại điểm 1, mục II Thông tư 100/2004.

+ Về thuế TNDN:

Đối với cá nhân trong nước và nước ngoài đầu tư chứng khoán tại Việt Nam tạm thời chưa phải nộp thuế TNDN đối với khoản thu nhập từ cổ tức, lãi trái phiếu, chênh lệch mua bán chứng khoán và các khoản thu nhập khác từ đầu tư chứng khoán theo quy định hiện hành. 

Các đối tượng khác: được quy định tại mục III Thông tư 100/2004.
PHẦN V - CÁC ĐỐI TÁC LIÊN QUAN 

ĐẾN VIỆC ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH

23.  Tổ chức tư vấn:

Công ty TNHH Chứng khoán Ngân hàng Đầu tư và Phát triển Việt Nam (BSC)

Website: www.bsc.com.vn
Email: service@bsc.com.vn
Trụ sở: Tầng 10, toà nhà VINCOM A, 191 Bà Triệu, Hà Nội

Điện thoại: (84-4) 2200 673

Fax: (84-4) 2200 669

Chi nhánh BSC tại Tp. Hồ Chí Minh

Địa chỉ: Lầu 9 - 146 Nguyễn Công Trứ, Quận 1, Tp. Hồ Chí Minh

Điện thoại: (84-8) 8218 883 - 8218 886

Fax: (84-8) 8218 510

24.  Tổ chức kiểm toán:

Công ty Hợp danh Kiểm toán Việt Nam
Địa chỉ: 1005 - Tầng 10 - Tòa nhà 18T2 - Khu đô thị Trung Hòa - Nhân Chính - Thanh Xuân - Hà Nội - Việt Nam

Website: www.cpavietnam.com.vn
Tel: (04) 2511157 - 2511158

Fax: (04) 2511159

PHẦN VI - CÁC NHÂN TỐ RỦI RO ẢNH HƯỞNG 

ĐẾN GIÁ CẢ CHỨNG KHOÁN ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH

25.  Rủi ro về kinh tế:

Việt Nam hiện đang trong giai đoạn tăng trưởng kinh tế khá mạnh mẽ, với tốc độ tăng trưởng GDP trung bình 7-8%/năm. Dự báo trong thời gian tới, nhu cầu về xây dựng cơ bản là rất lớn để đáp ứng điều kiện cơ sở hạ tầng cho các ngành công nghiệp, dịch vụ đang phát triển. 

Thống kê tiêu thụ xi măng trong những năm qua cho thấy nhu cầu tiêu thụ xi măng rất mạnh. Nhu cầu tăng cao trong khi sản xuất trong nước chưa đáp ứng kịp, đồng thời có sự chênh lệch về tiêu thụ và cung ứng vùng miền nên trong những tháng cao điểm, “sốt nóng” đã xảy ra tại một số nơi và giá cả có xu hướng tăng cao.

Tuy nhiên, thời gian gần đây, do thị trường bất động sản đóng băng, nhiều dự án xây dựng chung cư, văn phòng bị chậm tiến độ, nhu cầu đối với xi măng có phần chững lại khiến lượng cung của các nhà máy xi măng đang hoạt động hết công suất không những đã đáp ứng được nhu cầu trong nước mà có dấu hiệu sắp dư thừa. Triển vọng kinh tế dài hạn thường có những nhiều yếu tố biến động khó xác định. Khi có những biến động nhỏ trong chỉ số kinh tế vĩ mô sẽ ảnh hưởng ngay đến tốc độ đầu tư của nền kinh tế và ảnh hưởng đến nhu cầu tiêu thụ xi măng.  

26.  Rủi ro về ngành nghề:

- Xi măng là ngành hiện đang được Nhà nước bảo hộ. Theo lịch trình hội nhập AFTA, hàng rào bảo hộ sản xuất trong nước sẽ dần được dỡ bỏ. Kể từ ngày 1/5/2001, Việt Nam đã bãi bỏ hạn ngạch nhập khẩu clinker; từ 01/01/2003 phải bãi bỏ hạn ngạch nhập khẩu xi măng, giảm thuế nhập khẩu xi măng và clinker xuống còn 20%; đến năm 2006 thuế suất thuế nhập khẩu xi măng giảm xuống còn 5%-0%. Mất những công cụ tự vệ này, ngành xi măng Việt Nam phải cạnh tranh một cách bình đẳng đối với những sản phẩm cùng loại của ASEAN.

- Mức độ cạnh tranh tại thị trường trong nước hiện nay là khá thấp do nhu cầu trong nước vượt quá năng lực sản xuất, cấu trúc thị trường hiện nay do Tổng công ty Xi măng Việt Nam (VNCC) và các đơn vị liên doanh với VNCC chi phối. Các doanh nghiệp sản xuất xi măng không được tự quyết định giá bán mà phải theo sự điểu tiết vĩ mô, tuy nhiên, tình trạng này có thể sẽ thay đổi trong một vài năm tới sau khi thực hiện các cam kết của AFTA (đặc biệt là vào năm 2006 khi thuế nhập khẩu ở mức 0-5% và hạn ngạch nhập khẩu bị dỡ bỏ).

Dự báo từ năm 2006-2010, tốc độ tăng trưởng tiêu thụ xi măng sẽ duy trì ở mức 11%/năm, sau đó giảm xuống 6%/năm trong giai đoạn 2010-2015. Tốc độ tăng trưởng tiêu thụ cao là lợi thế vô cùng lớn cho ngành xi măng. Tuy nhiên, theo dự báo từ năm 2010 mức sản lượng xi măng sản xuất trong nước sẽ dần tiếp cận với nhu cầu thị trường nội địa, đồng thời sự cạnh tranh với các sản phẩm của các nước ASEAN sẽ tạo ra sức ép cạnh tranh rất lớn với các doanh nghiệp xi măng trong nước trong tương lai. 

 Từ năm 2006, hạ tầng cơ sở đã được xây dựng đáp ứng phần nào cho sự phát triển của nền kinh tế nên vốn đầu tư giai đoạn này sẽ chuyển trọng tâm sang đầu tư chiều sâu vào thiết bị, công nghệ để nâng cao năng lực, năng suất chung của các ngành công nghiệp trong nước, tăng khả năng cạnh tranh chung của toàn nên kinh tế, thị trường xi măng tiệm cận đến điểm bão hòa, thậm chí có nguy cơ khủng hoảng thừa trong dài hạn.

Việc Việt Nam gia nhập WTO sẽ là cơ hội lớn cho các doanh nghiệp nước ngòai cùng ngành thâm nhập và mở rộng họat động sản xuất kinh doanh của mình tại Việt Nam. Đặc biệt, các công ty này thường có vốn lớn và được sự hỗ trợ của nước sở tại của họ thông qua các chính sách hỗ trợ xuất khẩu…

Theo các chuyên gia nhận định thì xi măng của các nước ASEAN đều do các tập đoàn sản xuất có tiềm lực tài chính khá mạnh, công nghệ hiện đại, kinh nghiệm quản lý và đặc biệt giá thành sản xuất khá thấp so với xi măng sản xuất trong nước nhưng sẽ phải chịu chi phí vận chuyển cao nếu muốn tiêu thụ tại thị trường Việt Nam. Dù vậy, những tác động của xi măng nhập khẩu từ các nước ASEAN đến thị trường trong nước trong các năm tới là rất khó xác định.

27.  Rủi ro về luật pháp:

Công ty là công ty cổ phần hoạt động theo Luật doanh nghiệp Việt Nam. Khi đăng ký giao dịch cổ phiếu tại TTGDCK, Công ty sẽ phải chịu sự điều chỉnh của pháp luật về chứng khoán và thị trường chứng khoán. Hiện nay, hệ thống luật pháp của Việt Nam chưa hoàn thiện, còn có chỗ bất cập, chồng chéo, các quy định liên quan đến chứng khoán và thị trường chứng khoán vẫn chưa được xây dựng đầy đủ và phù hợp với các luật khác đã ban hành. Điều này có thể gây khó khăn, lúng túng cho các doanh nghiệp trong quá trình hoạt động.

28.  Rủi ro về nguyên liệu: 

Nguồn nguyên liệu để sản xuất xi măng của Công ty có thể gặp phải rủi ro trữ lượng không lớn như dự tính, hoặc có thể gặp phải rủi ro thay đổi chính sách của Nhà nước hoặc biến động lớn của nền kinh tế nói chung. Các rủi ro này có thể nói là rất nhỏ, khó có thể ảnh hưởng trực tiếp đến hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty trong thời gian tới. 

29.  Rủi ro về kỹ thuật công nghệ:

Công nghệ sản xuất xi măng của công ty hiện nay là công nghệ lò đứng. Ưu điểm của Nhà máy xi măng lò đứng:

· Năng lượng cần cho nung luyện Clinker thấp (khoảng 4.180 KJ/Kg) 

· Chất lượng xi măng cao và có chiều hướng ổn định, mác xi măng đạt từ PCB 30 đến PCB 40 theo TCVN và cũng có thể đáp ứng được đối với các công trình đòi hỏi cường độ xi măng cao.

Tuy nhiên, theo Quy hoạch phát triển ngành công nghiệp sản xuất xi măng đến 2020 của Việt Nam, các nhà máy xi măng sẽ phải chuyển sang áp dụng công nghệ lò quay để đảm bảo tránh ô nhiễm môi trường, năng suất cao,...

Công ty đang dự kiến xây dựng nhà máy xi măng lò quay trong thời gian tới. Tuy nhiên, dự án chưa được lập báo cáo nghiên cứu khả thi, chưa có kế hoạch cụ thể, do vậy có rủi ro là  công nghệ và các thiết bị hiện công ty đang sử dụng có thể không đáp ứng yêu cầu sản xuất của công ty trong thời gian trước mắt. 

30.  Rủi ro về quản lý:

Nền kinh tế thị trường và xu thế toàn cầu hóa, đặc biệt khi Việt Nam gia nhập WTO đặt Công ty đứng trước rất nhiều cơ hội và thách thức. Những biến động về giá cả trong và ngoài nước, biến động về nhu cầu xi măng,...đòi hỏi Công ty phải có một bộ máy quản lý giỏi, tâm huyết, có kinh nghiệm thực tế để điều hành doanh nghiệp đứng vững và phát triển trong môi trường cạnh tranh ngày càng tăng. Cơ chế quản lý doanh nghiệp khi chuyển sang công ty cổ phần cũng cần phải có những thay đổi căn bản để có thể nhanh nhạy và dễ dàng ứng phó với thay đổi của môi trường kinh doanh.

PHẦN VII -PHỤ LỤC
1. Phụ lục I: Bản sao hợp lệ Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh

2. Phụ lục II: Sổ theo dõi cổ đông của tổ chức đăng ký

3. Phụ lục III: Nghị quyết của HĐQT về đăng ký giao dịch cổ phiếu
4. Phụ lục IV: Báo cáo kiểm toán và báo cáo tài chính năm 2005

5. Phụ lục V: Báo cáo tài chính quý III năm 2006

6. Phụ lục VI: Chi tiết Phải thu khách hàng tại thời điểm 31/12/2005

7. Phụ lục VII: Chi tiết Phải trả người bán tại thời điểm 31/12/2005

	 Hòa Bình, ngày      tháng     năm 2006
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� Trong tổng số vốn góp của Tổng công ty Sông Đà vào Công ty CP Xi măng Sông Đà bao gồm 1,8 tỷ đồng vốn góp là giá trị thương hiệu Sông Đà, giá trị thương hiệu này hiện đang được hạch toán và trình bày là tài sản cố định vô hình. 


(2) Tính đến thời điểm 30/9/2006 số thuế Công ty đã nộp cho Cục Thuế Tỉnh Hòa Bình trong năm 2006 là 200.000.000 đồng. Do vậy trong báo cáo tài chính tại 30/9/2006, Công ty đã tạm tính số thuế phải nộp là 200.000.000 đồng. 
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